0 UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
VICERRECTORIA ACADEMICA,

SAA SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS
SECEATA -

Ref-SAA-416 - 2016.

Ciudad Universitaria, 04 de Octubre de 2016.
Sefiores (as)
Junta Directiva
Facultad Multidisciplinaria Oriental
Universidad de El Salvador
Presente.

Respetables Sefiores (as):

Reciban un cordial saludo de la Secretaria de Asuntos' Académicos, ocasion que aprovecho para
informar que se ha efectuado la revision del Pian de Estudio de Ia carrera Técnico en Turismo
Ecolégico y Cultural, Afio 2016

El referido Plan de Estudio-ha sido revisado v actuaiizado en su totalidad.

Dicha labor se realizd conjuntamente: la Unidad de Desarrollo Curricular y la Coordinacion de la
Carrera, por lo que se envia el documente final impreso y el digital, verificando que se ha
cumplido con lo establecido en:

- Reglamento de la Gestién Académico-Administrativa de la Universidad de El Salvador.

- Y otras Normativas que regulan el quehacer académico.

Dado lo anterior, procede dar continuidad a la fase de aprobacion ante el Honorable Consejo
Superior Universitario.

Cordialmente,
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Teléfonos: 2511-2016, 2511-2000 Ext. 3017, e-mail: academica.central@ues.edu.sv
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1. PRESENTACION

Diversificar la oferta académica de la Universidad de El Salvador ademas de
incorporar nuevas carreras que respondan al contexto actual, supone también asumir la
formacién de profesionales en todos los grados que la Ley de Educacion Superior faculta a
las instituciones a ofrecer. En este sentido, la Facultad Multidisciplinaria Oriental de la
Universidad de El Salvador presenta a la comunidad estudiantil la carrera de Técnico en
Turismo Ecoldgico y Cultural.

Esta nueva opcion académica constituye una respuesta institucional al constante
cambio que la sociedad salvadorefia experimenta a raiz del reordenamiento vy
transformacion a nivel global del ambito laboral, industrial, tecnoldgico, cultural-ambiental,
etc.; y cuyo ritmo es mas acelerado al que se percibe en el campo de la educacion; sin
descontar, por supuesto, que uno de los problemas de la formacion académica tiene que
ver con la introduccion en la vida econémica-productiva de un gran nimero de jovenes
cuyo perfil profesional no se acopla a las demandas de las nuevas formas de organizacion
del trabajo y las empresas (uno, por el desacople entre la educacion media con la
universitaria y de esta con la empresa; vy, dos, por la preponderancia que han tenido las
carreras cientificas sobre las de nivel técnico).

Precisamente, a raiz del contexto general arriba descrito es que ahora la tendencia
en los procesos de formacién universitaria enfatizan en la importancia del contar con
técnicos cuyo perfil profesional sea adaptable al entorno laboral y con basamento en la
realidad propia de los mercados de trabajo local y regional, que propicie laautogestion del
puesto de trabajo, la autoformacion, la capacidad de trabajo en equipo, de emprender, de
respuesta ante los imprevistos y las contingencias, creatividad, entre otros.!

El recorrido formativo que éste técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural brinda, se
ha disefiado curricularmente con base en un sistema de aprendizaje que combina el aula
con los talleres y los laboratorios de simulacion de procesos y/o servicios para
entrenamiento; es decir, se trata de una formacion en el “puesto de trabajo”. En otras
palabras, en el disefio curricular de este plan de estudio se ha vertebrado la organizacion
pedagégica y didactica del aprendizaje tomando como referencia la realidad socio-laboral.
Para alcanzar esta vinculacion de lo educativo con el sistema econémico, ha sido necesaria
la adopcion del enfoque de “competencia labora
a las personas en un conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y aptitudes

requeridos para lograr un determinado resultado en un ambiente de trabajo” 2

I).l

, cuya definicién mas sucinta es: “formar

!Anta, Gregorio. (1998) Procesos de acreditacidn y certificacion de la competencia laboral. Espafia.
Organizacién de Estados Iberoamericanos — OEl.
IMertens, Leonard. (1998) La gestion por competencia laboral en la Empresa y la Formacion Profesional.
Espafia, Organizacion de Estados Iberoamericanos —OEl.
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De este modo el trinomio docencia-investigacién-proyeccion social se articula con
un enfoque pedagogico que a nivel de contenidos tedricos y experiencias practicas, se
orienta a proporcionar a los estudiantes aprendizajes significativos para su desempefio
profesional y vida ciudadana.

Acorde con lo que establece la Ley de Educacion Superior en su articulo 4, la carrera
técnica que la UES presenta a continuacion, “tiene como propdsito la formacion y
capacitacion de profesionales y técnicos especializados en la aplicacion de los
conocimientos y destrezas” en el renglon econdmico del turismo, con la peculiaridad de
que se orienta al ambito ecolégico y cultural desde la perspectiva del desarrollo
sustentable, la ética profesional y la calidad del desempefio.

En la actualidad, El Salvador es un destino turistico que gracias a su promocion a
nivel internacional sabe posicionarse con notoriedad por sus condiciones e infraestructura
adecuada, ademas de la calidad de sus servicios, y la amplia gama de productos y destinos
turisticos. La importancia del turismo en el pais se deja ver no solo por la cantidad de
turistas que lo visitan?, sino también por el auge que estd teniendo en cuanto a inversion®
en el sector y aporte econdmico al desarrollo del pais.

La Universidad de El Salvador contribuye estratégicamente a generar polos de
desarrollo en el ambito de turismo, formando profesionales con grado de técnico que estén
capacitados para asumir en este sector un rol activo como emprendedores, facilitadores,
asesores o tomadores de decisiones, a fin de que el desarrollo econdmico de este sector se
produzca de forma sustentable, sostenible, y maximizando el bien social, cultural y socio-
ambiental.

El documento del Plan de Estudio presenta la informacion general de la carrera, asi
como su justificacion, objetivos, recursos, perfiles (profesional, ocupacional), las dreas de
estudio en que se organiza el plan de estudio, las metodologias de ensefianza, los planes de
estudio, entre otros aspectos del disefio curricular.

3Con un crecimiento acumulado del 8.1% en los dltimos 3 afios hasta el 2012, segun el Informe de
Rendicidn de Cuentas junio 2011-mayo 2012 del Ministerio de Turismo.
4 Se ha invertido aproximadamente 46 millones de ddlares, segln el informe citado anteriormente.
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Nombre de la Institucidn

Universidad de El Salvador

Unidad Responsable

Facultad Multidisciplinaria Oriental

Nombre de la Carrera

Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural

Codigo

Requisito de Ingreso

Titulo de Bachiller

Titulo a Otorgar

Técnico (a) en Turismo Ecolégico y Cultural

Duracidn en Afios y Ciclos

2 Afos / 4 Ciclos Académicos

Ciclo y Afio de Inicio Ciclo 1/2017
Duracion del Ciclo 16 Semanas
Numerao de Asignaturas 16
Modalidad de Entrega Presencial
Total de Unidades Valorativas 64U.V.

No. de horas de Servicio Social 200 Horas

CUM Minimo Exigible

7.00 (Siete punto Cero Cero)

Sede donde se Impartira

Ciudad Universitaria Oriental, San Miguel y San
Francisco Gotera Morazdn,

Vigencia del Plan

2 afios, el cual serd actualizado después de cada
promocién o en caso especial cuando asi lo requiera
el Comité Académico.

Cupo

Minimo 30 Estudiantes
Maximo 60 Estudiantes

JUSTIFICACION

La iniciativa de los MEGATEC (impulsada por el MINED) con sus bachilleratos

integrados para graduar profesionales de nivel técnico se ha convertido, recientemente, en
una alternativa de formacién para jovenes que dificilmente pueden tener, por razones de
indole geografica, acceso a estos estudios en las universidades privadas. Estas tltimas, por

su parte, han diversificado su oferta académica, no solo en relacion a las areas de
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desempefio profesional, sino también al desarrollo del pregrado, incorporando diversas
opciones de formacion en el nivel técnico.

El nivel técnico de formacion no ha constituido para la Universidad de El Salvador
una oferta académica prioritaria; sin embargo, al analizar que los procesos formativos han
privilegiado la educacion eminentemente liberal y de corte cientifico, se comprende que es
oportuno introducir los estudios técnicos dentro de su oferta académica, dado lo anterior,
las politicas publicas en educacion enfatizan en la introduccion de experiencias de
aprendizaje relacionadas mas con el trabajo ylla empresa, con areas de desarrollo socio-
econdmico, y con el dmbito internacional giobalizado informética y tecnoldgicamente.
Ademas, la Universidad debe establecer nuevas estrategias de acercamiento a la sociedad y
la poblacién de cara al desarrollo econémico, y una manera efectiva de hacerlo es brindar
opciones de formacién profesional pertinentes en tiempo, forma y contenido.

Los estudios técnicos permitiran el acercamiento estratégico de la UESa las
comunidades de la regién Oriental, encamindndose a una proyeccion y extension
universitaria mucho mas efectiva.

A tono con la reflexién anterior, la UES oferta a la comunidad estudiantil la carrera
de Técnico en Turismo Ecolégico y Cultural, que constituye una alternativa de
formacién profesional, tiene sentido y justificacién, pues uno de los sectores mas
dindmicos del pais es el de los servicios, entre los cuales el Turismo destaca como un
ambito muy representativo. Por otro lado, este nivel de estudio responde a las
expectativas planteadas por los colectivos locales consultados, los cuales recomiendan
diversificar la oferta de carreras universitarias de corta duracién y de aplicacion
practica.

En tal sentido, el turismo ecoldgico y cultural es una excelente oportunidad de
formacién profesional para juventud que le permita ofrecer al mercado laboral su
experticia en el desarrollo del turismo y otras dreas de servicio y gestion asociadas al

mismo.

4, DESCRIPCION
La carrera de Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural privilegia la formacion
profesional del educando en &reas de desempefio vitales para este sector de servicios

como son la gestién administrativo-comerciai, el Emprendedurismo, la investigacion y
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(PR

gestion de potenciales nichos de desarrolio. turistico vinculados al ecosistema (con
enfoque de desarrollo autosustentable) y la cultura del pais, el trabajo en equipo, el
disefio de productos y servicios turisticos.

La carrera de Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural estd organizada
curricularmente por asignaturas, que suman 16, con un total de 64 unidades
valorativas; académica y administrativamente, se desarrolla en cuatro ciclos y en cada

uno de ellos el educando cursa cuatro asignaturas.

La dimensién tedrica del recorrido formativo de este nivel de estudios
representa un 40% de carga académica, dejando el 60% restante a la formacion
practica la cual se obtiene mediante el disefio y programacion de diversas actividades y
experiencias formativas tales como pasantias, practica profesional, servicio y
proyeccion social, elaboracién y ejecucién de proyectos, talleres, trabajos y visitas de
campo, montaje de eventos, entre otros. i

La articulacion del perfil del Técnico'e.ria Turismo Ecolégico y Cultural se ha
establecido con base en las funciones mas significativas que a este profesional le toca
desempefiar en el sector turismo; y es con base en tales funciones que se han
establecido las competencias mds importantes que el graduado debe poseer al final de
su recorrido formativo.

El disefio curricular de la carrera soporta la posibilidad de que el graduado
pueda continuar su formacién en el siguiente nivel académico, pudiendo acceder a las
carreras afines a su formacion técnica.

El disefio curricular contempla también enfoque de género y de educacion

inclusiva, para brindar la formacion profesional de manera integral.

5. OBIETIVOS

General: formar profesionales con Eapacidad técnica para desempefiarse en el
sector privado y publico, a fin de asumir éticamente y desde los dmbitos
ecoldgico y cultural, los retos, necesidades y posibilidades de desarrollo del
sector turismo.
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Especificos:

- Formar técnicos en Turismo Eecoldgico y Cultural orientados hacia el
servicio de calidad en los distintos ramos del sector, sea este publico o
privado.

- Formar técnicos con capacidad para la administracion y gestion turistica del
patrimonio ecoldgico y cultural desde una perspectiva de desarrollo
sustentable.

- Formar técnicos capaces de investigar, disefiar, promover y desarrollar,
tanto a nivel nacional como local, diversos servicios y productos enfocados
al turismo ecologico y cultural.

- Formar técnicos con capacidad para aplicar tecnologias de la informacion y
comunicacion en el sector turismo.

6. PERFIL DE INGRESO
- Inclinado/a al servicio de calidad
- Proactivo/asertivo
- Capacidad de relacionarse piblicamente

7. REQUISITOS DE INGRESO
Todo aspirante debe cumplir con los siguientes documentacion y/o requerimiento:

e Pago de Arancel en concepto de Nuevo Ingreso.

e Formulario de Solicitud de Ingreso Universitario de la Universidad de El
Salvador, para realizar los procesos académicos-administrativos dentro de
los plazos establecidos en el calendario académico.

¢ Fotografia tamafio 3.5 cms. X 4.5 cms, a color (reciente)

e Certificacion de Partida de Nacimiento original y reciente (3 meses)

e Para el caso de que el aspirante fuere extranjero deberd presentar, Carnet
de residente, con autorizacion vigente para realizar estudios (en original y
copia) y certificacion de partida de nacimiento reciente (3 meses)
debidamente autenticado.

¢ Documento Unico de Identidad - DUI, {original y fotocopia);

+ Numero de Identificacion Tributaria — NIT, (original y fotocopia)

e Titulo de Bachiller o su equivalente obtenido en el extranjero debidamente
incorporado al Sistema de Educacion Nacional, por el Ministerio de
Educacion.

e Certificado de Salud de la Universidad de El Salvador

e Cumplir con el proceso de Seleccion establecido por la UES.




Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural, Ao 2016

INDICACIONES ESPECIALES PARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

Cuando la documentacidn estuviese escrita en idioma distinto al
castellano, el (la) aspirante, deberd presentar una traduccion hecha por
un perito intérprete autenticada ante notario, segin lo establecido en el
Articulo 261 inciso tercero del Cédigo de Procedimientos Civiles.

Si al verificar la documentacién presentada por el (la) aspirante, hubiese
alguna incongruencia en el uso de los nombres y apellidos, deberd
presentar el instrumento o documento que aclare dicha situacion.

Para que hagan fe, de los documentos expedidos en el extranjero: el
instrumento de la firma del funcionario por la misién Diplomatica, Cénsul
de la Embajada de El Salvador, con sede en ese pais, debe estar
autenticado; asi mismo, debera realizar tramite de legalizacién ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de nuestro pais.

8. PERFIL PROFESIONAL
El Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural es un profesional universitario con alto

desempefio ético en el drea de turismo, con sélidas capacidades y habilidades obtenidas

del estudio tedrico y la experiencia préctica, que le permiten desarrollar trabajo en equipo;
comunicarse oral y por escrito de forma efectiva, asertiva y proactiva; identificar

oportunidades en los sectores sociales y productivos en empresas y negocios, en los que

podria ejercer su profesion.

Ademds el graduado de este técnico tendré un perfil ocupacional flexible que le
permita desempefiar labores tanto en el campo educativo como en la investigacion
mediante la adquisicion de las competencias necesarias para su desarrollo personal y

profesional, entre otras, las siguientes:

1
2
3
4.
5
6

. Asesorar en disefio de paquetes y rutas turisticas ecoldgicas y culturales.
. Gestionar turisticamente el patrimonio‘écoldgico y cultural.

. Organizar y planificar eventos.

Planificar y ejecutar conducciones turisticas.

. Disefiar, formular, gestionar y evaluar proyectos de turismo.

. Desarrollar diferentes productos y servicios enfocados al turismo ecoldgico y

cultural.
Interactuar con diferentes tipos de actores/publico
Interactuar con el entorno ecoldgico y cultural.

Aplicar tecnologias de la informacién y comunicacidn en el sector turismo.

La adquisicién de estas competencias técnicas habilita al Técnico en Turismo Ecoldgico y

Cultural poder desempefiarse profesional y laboralmente en el sector publico y privado
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de turismo, empresas y negocios u otros oferentes de servicios y productos turisticos,
como cadenas hoteleras, tour operadores, restaurantes, etc.

9. PERFIL DEL DOCENTE
El docente que aspire a desarrollar el proceso de formacion en Técnico
en Turismo Ecoldgico y Cultural debe poseer las siguientes caracteristicas:
- Disponibilidad y voluntad permanente para el mejoramiento personal y
colectivo
- Cultura de autocritica y evaluacién profesional,
- Conocimiento y comprension del entorno educativo, socioecondmico,
ambiental y cultural.
- Compromiso ético profesional
- Capacidad para el cuestionamiento permanente, la iniciativa, la toma de
decisiones, el trabajo en grupo y la flexibilidad para el cambio.
- Capacidad para despertar el interés por el desarrollo de las habilidades y
destrezas de sus educandos.

METODOLOGIA Y MODALIDAD DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Una carrera técnica superior es un proyecto de formaciéon de profesionales
basado en el aprendizaje continuo, interdisciplinar y critico orientado a la
reconstruccidén y generacion de conocimiento, desde un enfoque curricular montado
sobre normas de competencia laboral y estructurado a partir de la resolucién de
problemas, la investigacion cientifica-técnica aplicada la creacién de ambientes y
escenarios de aprendizaje que fomenten el desarrollo humano integral.

En tal sentido las metodologias de ensefianza y aprendizaje se complementan
mutuamente para ofrecer un recorrido formativo cuyo componente tedrico representa
un 40% y el practico un 60%. Dicho recorrido exige ademas metodologias de trabajo
centradas en el estudiante, en su formacion profesional y desarrollo personal,
encaminadas a impulsar diversos enfoques tales como el constructivismo y el socio

cognitivo.
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11.  SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacion es un proceso que determina hasta qué punto se ha logrado que las y los
estudiantes han adquirido las competencias que se han establecido curricularmente

por medio del proceso ensefianza - aprendizaje.

La evaluacion se convierte en un hacer constante de ponderacién y retroalimentacion
del aprendizaje, que sirve no solo para controlar, cualificar y acreditar la promocién de
los estudiantes de uno a otro nivel, sino también para formar en la autocritica y en la
superacion de los aprendizajes. El estudiante serd evaluado permanentemente de

acuerdo con el programa que se ha elaborado

En el proceso educativo se aplican dos tipos de evaluacion, la Sumativa y formativa. La
primera es cuantitativa y se basa en la reglamentacidn interna de la Universidad de El

Salvador.

En general el modelo de evaluacion consistirda en el desarrollo de actividades que
permitan al estudiante demostrar el dominio en los contenidos estudiados y aplicarlos
en casos especificos, los rubros e instrumentos utilizados para la evaluacion varian

seglin la especificidad de la asignatura a la que pertenezca el estudiante.
De la calificacién de la Asignatura

La nota minima de aprobacién es de 6.00 en la escala de seis punto cero cero (0.00) a

diez punto cero cero (10.00).

La segunda evaluacién es la formativa, que es de cardcter cualitativo y se orienta a la

formacion ética, humana y social del profesional que se esta formando.

Para determinar el logro de las competencias claves y especificas, se debera tomar
como parametros los criterios de desempefo, que el técnico es capaz de realizar
dentro de la rama que se le estd formando y debera de evidenciar a través de
resultados de las competencias que ha adquirido en el proceso de ensefianza
aprendizaje, obteniendo con esto un resultado del 40% de teoria y un 60% de practica

que da un total del 100% de ponderacidn.
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En términos generales, para la evaluacion particular de cada una de las asignaturas se
hara uso de diversas técnicas e instrumentos de evaluacién que permita al estudiante
desarrollar un amplio conocimiento préctico en cuanto a la investigacién, planificacion,
organizacion, vy sobre todo un trabajo de campo en el drea que se desarrollara
laboralmente. Entre los métodos sugeridos para el proceso de evaluacion de
conocimientos significativos y sumativos se tienen: las pruebas objetivas escritas y
orales, talleres, trabajos de investigaciones bibliograficas y de campo, no dejando de

lado el aspecto practico que definird al Técnico que se esta formando.

Esto permitird crear en él un desarrollo de sus competencias, que le permitan la
insercion al campo laboral y ser un ente competitivo y emprendedor dentro de su

localidad.

La evaluacion formativa serd valorada por el docente, que establecera el porcentaje de
calificacion que el estudiante ha desarrollado durante su formacion ética, humana y
social hacia los demads durante el proceso de ensefianza aprendizaje. Los criterios de
esta evaluacion parten de acuerdo a las caracteristicas culturales de nuestra sociedad

en el campo de la especialidad del técnico que se desea formar.

Para este tipo de evaluacion de resultados se pueden tomar en cuenta los siguientes

criterios:

e Asistencia

e Puntualidad

e Presentacion personal
e Participacion

e Otros.

En la Universidad de El Salvador, la evaluacion de los aprendizajes se verifica bajo
los lineamientos de un sistema de evaluacion que se expone y desarrolla en el
Reglamento de la Gestion Académica-administrativa de la Universidad de El Salvador,

en su Titulo VII, Capitulo I, articulos del 132 al 155.
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El aprendizaje de un estudiante se evalia integralmente de forma diagndstica,
formativa y sumativa.® La aplicacién de estas formas de evaluacién estara regida,

segun el articulo 133 del mismo reglamento, por los siguientes principios:

a) Integrada en el curriculo;

b) Continua, debe permitir la toma de decisiones de mejora en el momento

adecuado;

c) Criterial, se refiere al previo establecimiento de criterios, para lo cual es

imprescindible que los objetivos educativos estén claramente definidos asi

como la utilizacién instrumentos y criterios debidamente contrastados;

d) Flexible, los criterios de evaluacion deben de adaptarse a las circunstancias

propias de cada proceso de ensefianza aprendizaje;

e) Sistematica, deben atenerse a normas y procedimientos planificados y

desarrollados;

f) Recurrente, debe reincidir en el desarrollo del proceso de ensefianza

aprendizaje para su mejora continua;

g) Decisoria, la informacién obtenida debe servir para la toma de decisiones, a

fin de mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje; y

h) Cooperativa, debe propiciar la interaccién

El sistema de evaluacion aplicado en su dimensién sumativa a los procesos de
aprendizaje de los estudiantes, serd numérico. Y en este sentido, para efectos de
designar y registrar adecuada y oficialmente una calificacion se utilizara una escala de
notas de cero puntos cero cero (0.00) a diez punto cero cero (10.00). (Articulo 146 del
Reglamento de Gestién Académica y Administrativa) que. En dicho Reglamento se

establece ademas que la nota minima de aprobacién por unidad de aprendizaje serd

*a) Evaluacién diagnostica, es un conjunto de acciones, que deben realizar los docentes al inicio de una
unidad de aprendizaje, a fin de obtener informacién de los estudiantes, con el propdsito de la toma de
decisiones para una mejor orientacion del proceso de ensefianza aprendizaje;

b) Evaluacidn Formativa, esta referida a los distintos aspectos del desarrollo humano, donde el docente
y los estudiantes interactian, siendo el primero facilitador del conocimiento, forma en valores a los
estudiantes para conocer, interpretar las actitudes de estos, a efecto de transformarlas para mejorar en
este su aspecto personal y profesional, a fin de modificar y mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje; y

¢) La Evaluacién Sumativa, es el proceso mediante el cual el docente mide y cuantifica el nivel de
aprendizaje adquirido por el estudiante, respecto a los contenidos de la unidad de aprendizaje.
Proporciona informacién para realizar una medicion del conocimiento. Mide resultados.

14
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de seis punto cero cero (6.00) debiendo obtener al final de la carrera el Coeficiente de
Unidades de Merito establecido en el Reglamento correspondiente. Del mismo modo,
el articulo regula que la calificacion de cada actividad evaluada deberd considerarse
hasta la centésima y la nota final de ciclo deberd aproximarse a la décima inmediata
superior, cuando la centésima sea igual o mayor a cinco (5). Se programara un minimo
de 3 evaluaciones por ciclo con su respectivo porcentaje, se registrard un rango de 3 a

10 notas en el sistema establecido.

12. ORGANIZACION DEL PENSUM

El plan de estudio de la carrera del Técnico en Turismo Ecolégico y Cultural comprende
tres areas de formacion: area general, instrumental y de especializacion.

12.1 Area general

La importancia de esta drea de formacidn es que en ella la persona adquiere nociones
tedricas y cientificas basicas, indispensables para su formacién integral. No obstante, los
contenidos de cada asignatura que comprenden ésta drea se vinculan y/o asocian al
interés general de formar/capacitar en el ambito de turismo.

Nombres de | Historia y Geografia de El Ecologia y Etica
las Salvador Biodiversidad Profesional
asignaturas

12.2 Area Instrumental Metodoldgica

Esta drea de formacion conjunta asignaturas que tienen cardacter instrumental o
metodologico; es decir, que dotan al estudiante de herramientas, habilidades y destrezas
técnicas necesarias para su desenvolvimiento profesional.

- Taller de Pensamiento Creativo

Nombres - Taller de Expresién Oral y Escrita
de‘ las - Taller de Investigacion Cientifica
asignaturas - Taller de Pensamiento Critico

- Informdtica

12.3 Area de especializacion

Esta drea comprende las asignaturas que tecnifican a un estudiante en el ambito laboral
del turismo, otorgdndole herramientas de trabajo como la planificacién, la gestion, la
legislacion, entre otras.
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Introduccion al Turismo

Nombres Gastronomia

de las Gestion Turistica del Patrimonio Cultural y ecolégico
asignaturas Etiqueta y Protocolo

Formulacion y Gestion de Proyectos
Mercadeo Turistico

Legislacion Turistica, Ambiental y Cultural

Relaciones Publicas

Ejes Curriculares.

Toda organizacién curricular ademas de las areas de formacion comprende ejes
articuladores del proceso formativo que, por un lado, responden a componentes o
énfasis especiales seglin la naturaleza de la carrera que se implementa, y por otro lado,
brindan coherencia y cohesion a los contenidos. En la carrera de Técnico en Turismo
Ecoldgico y Cultural los ejes que articulan las areas del pensum y los contenidos son:

1) Educacion para el Desarrollo Sustentable;
2) Investigacion;

3) Emprendedurismo, y

4) Desarrollo Personal.

13.Cuadro organizacion de las asignaturas por unidades valorativas y eje
curricular.

Ne I Nombre de Asignaturas I U.V. | Horas por Ciclo | Eje Curricular
Cicio!
1 | Introduccidn al Turismo 4 80 1
2 | Legislacidn Turistica, Ambiental y Cultural | 4 80 1
3 | Taller de Expresion QOral y Escrita 4 80 4
4 | Historia y Geografia de El Salvador 4 80 2
Ciclo Il
5 Mercadeo Turistico 4 80 3
6 | Etiquetay Protocolo 4 80 3
7 | Taller de Pensamiento Critico 4 80 4
8 | Ecologia y Biodiversidad 4 80 1
Ciclo Ili
9 | Etica Profesional | 4 80 4
10 | Formulacién y Gestién de Proyectos 4 80 3
11 | Taller de Pensamiento Creativo 4 80 4
12 | Gestién Turistica del Patrimonio Cultural y 4 80 1
Ecoldgico
Ciclo IV
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13 | Relaciones Publicas 4 80 4

14 | Informatica 4 80 3

15 | Taller de Investigacion Cientifica 4 80 2

16 | Gastronomia 4 80 2
Total 64 1280

Proyeccion Social

Como requisito de egreso el estudiante tendra que cumplir con lo establecido en el
Reglamento Especifico del Servicio Social de la Facultad de Multidisciplinaria Oriental y

demds normativa vigente de la Universidad.

La proyeccién social se desarrollara como apoyo académico de acuerdo a capitulo VI
del Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, debiendo
cumplir con doscientas (200) horas las cuales iniciard cuando el estudiante alcance el
ochenta por ciento (80%) de Unidades Valorativas del plan de estudio, asi como otras

normativas vigentes y reformas que se hagan a ias mismas.




Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural, Afio 2016

14. Malla Curricular del Técnico en Turisme Ecolégico y Cultural, Afio 2016
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PLAZO DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIO.

El plazo de actualizacion del presente plan de estudio del Técnico en Turismo
Ecolégico y Cultural serd implementarlo al menos después de dos promocion de
estudiantes. Es decir se revisard cada cuatro afios, y en funcion de los cambios
normativos, econémicos y de politicas publicas que se experimenten en el ambito de
turismo, medioambiente y cultural.

15. SERVICIO SOCIAL

El servicio social se desarrollara preferentemente en funcién de la formacién integral
del estudiante, el aporte social y comunitaric gue pueda brindar con su participacion;
en tal sentido, se debera privilegiar espacios

16. REQUISITOS DE GRADUACION

Los regulados en el articulo 218 del Reglamento de la Gestion Académica
Administrativa de la Universidad de El Salvador.

El Reglamento General de Procesos de Graduacion de la Universidad de El Salvador
establece que los estudiantes egresados deben .inscribir y desarrollar su proceso de
graduacion si cumplen con los requisitos establecidos en los planes y programas de
estudio vigentes en cada carrera, los cuales son:

- Haber cursado y aprobado las 16 asignaturas del Plan de estudio y todos los requisitos
que en él mismo se exijan.

- Cumplir con las 64 Unidades Valorativas que exige el Plan de Estudio.

- Cumplir con un Coeficiente de Unidades de Mérito, (CUM) de 7.0, como minimo.

- Haber realizado 200 horas sociales estipulad'as' en'el reglamento respectivo.

- Haber realizado y aprobado su trabajo de graduacion de conformidad al reglamento
correspondiente. :

Ademads, define como proceso de graduacién al conjunto de actividades académicas que,
con la asesorfa de un docente director, desarrollan los egresados de una Carrera y que
culmina con la presentacién y exposicion de un trabajo de investigacion. Los estudiantes
que obtienen el CUM Honorifico no estan obligados a cumplir con este requisito.

La aprobacion del proceso de graduacion:
- Con una calificacion minima de 7.00 (siete punto cero cero),
- En una escala de medicion de cero punto cero, cero (0.00) a diez punto cero cero
(10.00),
Lo anterior es un requisito para la obtencién del respectivo grado y titulo académico.
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AREAS O CAMPO DE TRABAJO DEL GRADUADO;
- Administracion y gestion hotelera

- Agencias de viaje

- Tour operadores

- Ministerio de turismo

- Guia turistico

- Coordinador de eventos

- Asesor de planes turisticos

PLAN DE ABSORCION

No aplica a razén de no existir promociones previas de estudiantes.
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17. Programas de Asignaturas de la Carrera: Técnico en Turismo Ecolégico
y Cultural, Ao 2016
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Introduccion al Turismo

A. GENERALIDADES

Numero Correlativo 1

Cédigo ITU158
Prerrequisito Bachillerato
Horas por Ciclo - 80

Horas Teodricas Semanales L 3

Horas Practicas Semanales : 2

Duracién del Ciclo 16 semanas
Duracién de la Hora Clase Fatn 50 minutos
Unidades Valorativas 4 UV.
Identificacién del Ciclo Académico I

B. DESCRIPCION

Todo estudio requiere siempre una introducciéon a su objeto de investigacion, y en
el caso de Turismo como objeto o fendmeno, se necesita un encuadre general que
le brinde al estudiante el panorama global y las generalidades que seran de ayuda
para abordar luego tematicas o tdpicos especifico, por eso es que esta asignatura
acerca al estudiante desde una perspectiva histdrica, econémica y sociocultural al

fendmeno del turismo.

C. OBIJETIVOS

social e histoérico.
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Procedimentales- Identificar y clasificar los tipos de turismo y su dmbito de
aplicacion; analiza el impacto del turismo en la economia, establece ventajas
competitivas respecto de un tipo de turismo y otro segun el contexto.

Actitudinales- Proactivo hacia la investigacion de los temas relacionados al

turismo.

D. CONTENIDO
Unidad I. Aproximacion Histérica del Turismo
1. Conceptualizaciones Fundamentales
2. Antecedentes Internacionales del Turismo
3. Elturismo en América Latina vy El Salvador
4

Tipologia del Turismo

Unidad Il. Aproximacion econdémica del turismo
5. Turismo y Desarrollo
6. Turismo y Producto Interno Bruto

7. Indicadores Economicos del Turismo en El Salvador

Unidad Ill. Aproximacion socio-culturai del turismo
8. Sociedad, Turismo y Cultura,
9. Memoria Histdrica, Tradiciones y Costumbres

10. El concepto de pueblos vivos

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA

La propuesta metodoldgica para esta asignatura privilegia la investigacion y
consulta de fuente primarias (orales o escritas) para la obtencién de informacién y
conocimiento necesario para adquirir una idea general que enmarque adecuadamente
el turismo como fendmeno complejo; igualmente importante la participacion activa de

los estudiantes por medio de exposiciones y debates.
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EVALUACION

En el proceso de evaluacion se realizara:

Examen escrito, Construccién de mapas, conceptuales, reportes escritos,
i asnsasris B N e, 0090

Integrado por visitas de campo, realizacion de entrevistas, exposiciones de
POSEETS, BT umtturirrinsinnrteiessnsaniesissssssnnennsesssnsssssssssnsassssssssansssssssansessss OO0 %0

YORE im0 %

. BIBLIOGRAFIA

FERNANDEZ, Fernando. El arte del protocolo, manual practico. Editorial
Oberodn, Espafia, 2002. 3 ejemplares.

FONSECA YERENA, Socorro. Comunicacién Oral. Editorial Pearson, México,
2005. 3 ejemplares.

VERDERBER, Rudolph F.; VERDERBER, Kathleen S. Comunicate. Editorial
Thomson, México, 2005. 3 ejemplares._

BALLENATO PRIETO, Guillermo. Hablar en publico: arte y técnica de la
oratoria. Editorial Piramide, Espafia, 2006. 3 ejemplares.

VERDERBER, Rudolph F. Comunicacion oral efectiva. Editorial Thomson,
México, 2004. 3 ejemplares.
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Legislacion Turistica, Ambiental y Cultural

A. GENERALIDADES

Numero Correlativo 2

Codigo LTA158
Prerrequisito Bachillerato
Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 3

Horas Practicas Semanales : 2

Duracion del Ciclo 16 semanas
Duracién de la hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas 4 UV.
Identificacion del Ciclo Académico |

B. DESCRIPCION

En esta asignatura las y los estudiantes conocen los aspectos juridicos, normativos
o legales que involucran la actividad del turismo, asi como las politicas
institucionales existentes para este rubro econémico, en lo que concierne a temas
ambientales y culturales. Ademas de conocer la normativa, el estudiantado analiza

casos reales de aplicacién juridica.

C. OBIJETIVOS/COMPETENCIAS

Cognitivas: el estudiante conoce, interpreta y se familiariza con el conjunto de

politicas y normativas asociadas al rubro de turismo, medioambient




Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural, Afio 2016

Procedimentales: el estudiante aplica la normativa juridica asociada al Turismo
Ecolégico y Cultural para resolver problemas précticos planteados desde casos

reales hasta simulados.
Actitudinales: desarrolla actitudes de responsabilidad, y respeto a las normas.

D. CONTENIDO .
Unidad I. Marco politico-econdmico déi ﬁﬁrismo ecolodgico y cultural
1. Funcion econémica del Turismao en el desarrollo de El Salvador
2. Turismo desde el sector empresarial y de gobierno

3. Politicas de turismo
Unidad Il. Marco juridico del turismo ecolégico y cultural

4. Derecho internacional ambiental
5. Legislacion nacional ambiental

6. Leyes secundarias accesorias al turismo, el medioambiente y la cultura
Unidad Ill. Procedimientos administrativos-legales

7. Registros legales de las MIPYMES
8. Impuestos o

9. Permisos legales

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA

El estudio de esta asignatura, no solo es tedrico, en el sentido de una lectura y
analisis descontextualizado de la normativa principal y accesoria del turismo, sobre
todo en el ambito de medioambiente y cultura, sino que también busca una
comprension del modus operandi de la normativa mediante el estudio de casos y

eventos reales asociados al turismo.
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EVALUACION

El modelo de evaluacién de los aprendizajes para esta asignatura se auxiliara
de Examenes ordinarios, tareas, y/o proyectos de investigacion.
Actividades de Evaluacion

~ Participacion en el Aula con un valor del 10% de la nota final.

~ Dos actividades de investigacion con un valor del 40% de la nota final.
~ Dos pruebas escritas con un valor del 40% de la nota final

~ Tareas con un 10% aplicado al promedio de todas.

. BIBLIOGRAFIA

Alvarez, GA; Rodriguez, J. 1996. Manual de legislacién ambiental en El Salvador.
Banco Interamericano de Desarrollo.

CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, SV). 2008. Norma
Salvadorefia NSR 03.54.01:08 Operadores de Turismo. Especificaciones para la
prestacion del servicio. El Salvador, 13 p.

----------------- Norma Salvadorefia NSR 03.55.01:08 Guias de Turismo.
Especificaciones para el Desempefio. El Salvador, 17 p.

MITUR/CORSATUR (Ministerio de Turismo, SV/Corporacion Salvadorefia de
Turismo) 2012. Recopilacion de Normas de Calidad Turistica Salvadorefias y

buenas practicas turisticas de Centroameérica. El Salvador. 238 p.
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Taller de Expresion Oral y Escrita

A. GENERALIDADES

Namero Correlativo 3

Cédigo TEO158
Prerrequisito Bachillerato
Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 2

Horas Practicas Semanales ; '\ 2

Duracidn del Ciclo 16 semanas
Duracion de la Hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas - 4 UV.
Identificacién del Ciclo Académico I

B. DESCRIPCION

Entre pensar, escribir y hablar hay conexiones innegables, y esta asignatura instruye al
estudiante en el uso de la expresion escrita como oral; bajo la modalidad de taller, se
pone en préactica el discurso y la oratoria, privilegiando sobre todo la aplicacion de

estas competencias al campo de desenvolvimients profesional.

C. OBIJETIVOS/COMPETENCIAS

morfosintaxis, semantica, oratoria, discurso, retdrica.
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Procedimentales — El estudiante es capaz de desarrollar algin tipo de discurso, domina
algunas técnicas de oratoria, produce textos aplicando reglas de ortografia vy
puntuacion.

Actitudinales- El estudiante desarrolla el valor de la honestidad al escribir respetando

los derechos de autoria; y asume la actitud de un escuchante activo y critico.
D. CONTENIDO

Unidad I. La expresién oral

Diferencias entre retdrica y oratoria
Técnicas de oratoria

Aspectos cruciales del discurso hablado: preparacion, longitud, lenguaje, tono.

S

Tipos de discursos: apologias, panegiricos, refutaciones, la declamacidn, etc.
Unidad Il. La expresidn escrita

5. Gramatica, oratoria y puntuacion
6. Las palabras: significante-significado, morfemas y lexemas, sintagmas.
6.1 Los nombres y adjetivos
6.2 Los verbos y los adverbios
6.3 La oracion: analisis gramatical, simple v compuesto, subordinadas, etc.
7. Prefijos, sufijos, dequeismos, homografos, homanimos, parénimos, etc.
8. Generalidades de la redaccién: estilo, jerarquia de la informacién, la

importancia de las fuentes.
Unidad Ill. Pensar, escribir y hablar

9. Escollos mas significativos de la escrftura v del habla.
9.1 Uso del gerundio, sufijos y prefijos, palabras compuestas, etc.
9.2 Vicios de diccion

10. La concordancia y la coherencia del discurso escrito y hablado.

11. Ejercicios para enriquecer el vocabulario
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E. ESTRATEGIA METODOLOGICA

La asignatura de expresion oral y escrita se desarrolla bajo la modalidad metodolégica
de Taller, puesto que parte del hecho que a hablar y escribir se aprende realizando
ambas acciones. En tal sentido, es necesario enfatizar en la produccién de textos
escritos (oraciones, parrafos, discursos, ensayos, etc.), practicas orales (declamaciones,

simulacro de discurso, debates, ponencias, etc.)
F. EVALUACION

El modelo de evaluacion de los aprendizajes para esta asignatura se auxiliara
de Examenes ordinarios, tareas, y/o proyectos de investigacion.
Actividades de Evaluacion:

~ Participacion en el Aula con un valor del 10% de la nota final.

~ Dos actividades de investigacion con un valor del 40% de la nota final.

~ Dos pruebas escritas con un valor del 40% de la nota final

~ Tareas con un 10% aplicado al promedio de todas.

G. BIBLIOGRAFIA

- Fuentes. J.L. (2006) Gramdtica moderna de la lengua espafiolalimusa
Editores, México.

- Serrano de Lopez, Rosa. (1998) Como escribir bien, Clasicos Roxsil. El
Salvador.

- Ibafiez. Javier. (1995) Ortografia, aprenda usted solo a escribir bien
Servicios Educativos, El Salvador.

- Valenti. Jack (1983) Aprenda a hablar en publico Edit. Grijalbo, Buenos

Aires.
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Historia y Geografia de El Salvador

. GENERALIDADES

Numero Correlativo 4

Cddigo HGE158
Prerrequisito Bachillerato
Horas por Ciclo 80

Horas Teédricas Semanales 3

Horas Prdcticas Semanales 2

Duracion del Ciclo 1 16 semanas
Duracidn de la Hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas _ 4U.V.
Identificacién del Ciclo Académico I

. DESCRIPCION

La Historia de El Salvador, ha pasado por diversos periodos que han incidido en
sus aspectos econdmicos, politicos y sociales.

La asignatura comprende los conocimientos bdasicos sobre cada uno de estos
periodos con el propdsito de convertirlos en la simiente de la Identidad
Salvadorefia para los futuros profesionales en Turismo; implica el estudio de los
tipos de patrimonio. Se realiza una valerizacion de la Historia Salvadorefia y de
sus recursos culturales como fundamento en la Identidad turistica del pais.

Ademas aborda todpicos de las zonas geograficas de El Salvador.
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C. OBIETIVOS/COMPETENCIAS
Cognitivo: Identifica los diferentes periodos histéricos de El Salvador que han
marcado la situacién actual del pais, y describe las zonas geograficas que podrdn

desarrollarse como sitios turisticos.

Procedimental: Comenta sobre los diferentes periodos de la historia del pafs,

sus impactos en el turismo, medio ambiente, economia.

Actitudinal: Valora la Historia de El Salvador y se interesa por los recursos

naturales, la Identidad del pais y la generacién de valor en los diferentes territorios

D. CONTENIDO
Unidad I: Historia de El Salvador
1.1 Concepto de Historia
1.2 Epoca precolombina
1.3 Conquista y Colonizacion
1.4 La independencia
1.5 La Republica Cafetalera
1.6 Las presidencias militares
1.7 Guerra Civil.
1.8 Tiempos de Pacificacion en el Pais
1.9 Impactos de la guerra en el medio ambiente, la cultura, el desarrollo

econdmico, politico y social de Ei Salvador.

Unidad II: Historia del Patrimonio Salvadorefio
2.1 Concepto de patrimonio
2.2 Patrimonio cultural
2.3 Patrimonio natural
2.4 Patrimonio social

2.5 Costumbres, tradiciones, mitos, musica y leyendas
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Unidad III: Geografia de El Salvador

3.1 Concepto de Geografia

3.2 Principales caracteristicas del medic geografico

3.3 El relieve fisico e hidrologico =

3.4 Ciudades vy regiones agricolas, industriales y comerciales

3.5 Puertos maritimos, lacustres y fluviales

3.6 El impacto social, econdmico y ecoldgico de los fendmenos naturales

3.7 Situacion ecolégica de El Salvador: contaminacion, deforestacion, erosién,

paisaje natural.

Unidad I1l: Geografia Actual de El Salvador

a)

b)

c)

4.1 Mapa Politico de El Salvador

4.2 Mapa de Ubicacién de El Salvador
4.3 Esquema del Mapa de El Salvador
4.4 Latitud y Longitud de El Salvador. -

4.5 Sitios idoneos para turismo ecolégico

ESTRATEGIA METODOLOGICA

Clases magistrales: se expondrén los conceptos, proposiciones, argumentos,
teorias y planteamientos generales basicos para lograr una comprension global
de los contenidos tedricos.

Lecturas intra y exaula: las que se rezlizaran en el aula seran cortas; las

lecturas ex aula, un poco mas extensas.

Seminarios: se realizaran en equipos e individualmente seminarios sobre

contenidos que se investigaran.

*
S ey
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F. EVALUACION

El modelo de evaluacién de los aprendizajes para esta asignatura se auxiliara
de Examenes ordinarios, tareas, y/o proyectos de investigacion.
Actividades de Evaluacion

~ Participacién en el Aula con un valor del 10% de la nota final.

~ Dos actividades de investigacion con un valor del 40% de la nota final.

~ Dos pruebas escritas con un valor del 40% de la nota final

~ Tareas con un 10% aplicado al promedio de todas.

G. BIBLIOGRAFIA

Los acuerdos de paz en El Salvador (2010). Editorial: Asociacién Equipo Maiz.
ISBN: 978-99923-25-66-7

Historia de El Salvador 1y 2. (2009) Ministeric de Educacién de El Salvador
http://espanol.mapsofworld.com/continentes/norte-america/el-salvador/breve-
historia-de-el-salvador.html
http://espanol.mapsofworld.com/continentes/norte-america/el-

salvador/esquema-del-mapa-de-el-salvador.html
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Mercadeo Turistico.
A. GENERALIDADES
Numero Correlativo 5
Cadigo MCT158
Prerrequisito o i Introduccion al Turismo (1)
Horas por Ciclo : 80
Horas Tedricas Semanales ' : 2
Horas Practicas Semanales 2
Duracion del Ciclo 16 semanas
Duracién de la Hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas 4 U.V.
Identificacion del Ciclo Académico Il

B. DESCRIPCION
La asignatura tiene como objetivo fundamental contribuir a la formacion de
estudiantes, que en el cambiante mundo empresarial sea capaz de ejercer
con responsabilidad y liderazgo visionario y trasformador, especialmente lo
que se refiere a la produccién zlimentaria; asi como aprender a identificar
oportunidades de mercados a través del andlisis y conocimiento de los
negocios.

Las areas del conocimiento que integran esta asignatura son: el entorno dg los
agronegocios, la gestion empresarial estratégica de

mercadotecnia, y la administracién de agronegocios.
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C. OBIJETIVOS

e Elaborar planes de negocio a partir de una estrategia de formacién que
armonice el marco tedrico conceptual con el entorno, la ejercitacion
operativa y la discusion de casos, para la gestién cooperativa en las
empresas turisticas.

* Visualizar nuevas oportunidades de negocios turisticos en el entorno local y
regional, considerando los fundamentos de la administracién empresarial
estratégica, para la elaboracion de planes de negocios.

* Disefiar estrategias de mercado tomando en cuenta los componentes del
mercado, para desarrollar productos y servicios, seleccionar canales de
venta y proporcionar productos a nivel nacional y regional.

eElaborar planes de negocios relacionando la teoria de la gestién vy
administracion de negocios con la practican con la finalidad de lograr

negocios exitosos.

D. CONTENIDOS
Conceptuales
e El entorno de los negocios turisticos.
e Gestion empresarial estratégica de los negocios.
* Mercadotecnia.
¢ Administracion de negocios.
e Oferta en procesos de licitacion
* Orientacion en procesos administrativos y gestion de proyectos.
e Contabilidad
e Economia solidaria.
e Emprendedurismo como actividad basica.
» Oferta turistica en negocios de complemento o de competencia.
¢ Incidencias econdmicas en proyectos de turismo en comunidades.
» |deas de proyectos.

* Planes de negocios.

e \isita de estudio.
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PROCEDIMENTALES

* Analiza el entorno de los negocios turisticos a nivel nacional y regional,
para detectar nuevas oportunidades de negocios.
* Disefia planes de negocios tomando en cuenta el entorno de los negocios.
e Utiliza los componentes del mercado para la gestion estratégica de los
negocios.
* Participa activamente en la planificacién y ejecucién de eventos de

negocios.

E. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
En esta asignatura se aplicard el aprendizaje significativo y el aprendizaje por
descubrimiento cooperativo dinamico y comunicativo, de manera que
desarrollen actividades que propicien la interaccién con el medio y la sociedad.
El método a utilizar sera el de proyectos para integrar la teoria con la préctica.
A continuacion se describe la secuencia metodolégica a utilizar en el proceso
de aprendizaje:
¢ Diagndstico de conocimientos previos.
e Activacion de conocimientos previos.
¢ Motivacion del aprendizaje.
* Meétodo de proyecto en base a una guia de aprendizaje basado en las
siguientes etapas:
Organizacidn de grupos de trabajo.
Descubrimiento de una situacion.

v

v

v" Compilacidn de datos para el diagndstico.

v" Definicion y formulacién de un pian de negocios.
v

Ejecucion: presentacion y evaluacion de un plan de negocios.
En el desarrollo de las actividades se utilizard diversos medios audiovisuales,

impresos, informaticos y de comunicacion, asi como también humanos e

institucionales.
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F. RECURSOS DIDACTICOS
En el desarrollo de las actividades se utilizarédn diversos medios audiovisuales,
impresos, informdticos y de comunicacién, asi como también humanos e

institucionales.

H. EVALUACION

El modelo de evaluacion de los aprendizajes para esta asignatura se auxiliara
de Examenes ordinarios, tareas, y/o proyectos de investigacion.
Actividades de Evaluacion

~ Participacién en el Aula con un valor del 10% de la nota final.
~ Dos actividades de investigacién con un valor del 40% de la nota final.
~ Dos pruebas escritas con un valor del 40% de la nota final
~ Tareas con un 10% aplicado al promedio de todas.
Lo SOOI 160 /3

G. BIBLIOGRAFIA

* AYALA,Ruiz, LE; arias Amaya, R.2002. Gerencia de Mercadeo, Espafia.
Consultado en 28 Mayo 2007. Dispcnible en:
http//www.3w3search.com.edu.merc.esgmerc.htm.

* Harris, J; Bulo, P. 2003. Manual y elaboracion de planes de negocios para
Micro y Medianos empresarios rurales. Promer. Santiago de Chile. Grupo:
Promer. 75p.

*  MITUR/CORSATUR(Ministerios de Turismo, SV/Corporacion Salvadorefia de

Turismo). 2013. Cartilla Salvadorefia de Cultura turistica. El salvador. 67p.
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa

Etiqueta y Protocolo
. GENERALIDADES

Numero Correlativo 6

Codigo EYP158

Prerrequisito Taller de Expresién Oral y

Escrita (3)
Horas por Ciclo 80
Horas Tedricas Semanales 2
Horas Précticas Semanales E
Duracion del Ciclo 16 semanas
Duracién de la Hora Clase 50 minutos
4 U.V.

Unidades Valorativas

Identificacion del Ciclo Académico

DESCRIPCION

Desarrolla aspectos concernientes a la aplicacién de los diferentes tipos de
etiqueta y protocolo segun el ceremonial de cada colectivo, integrando otros
componentes importantes tales como !a vexilologia, precedencia, diplomacia,
entre otros. Ademds, se estudian los puntos esenciales sobre la imagen,

fundamental en la construccién del marketing personal.

OBJETIVOS/COMPETENCIAS
Cognitivas: Normativa aplicable al protocolo, diplomacia, precedencia,
marketing personal, fases del montaje de un evento, principios del servicio al

cliente, carga simbdlica de la imagen y la comunicacién.
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Procedimentales: Ubicar banderas y escudos, ubicar personas segin jerarquia,
dar el tratamiento adecuado segtin el cargo de los asistentes a una ceremonia,
montar una mesa, organizar y montar un evento, evaluar su imagen personal,
fungir como maestro de ceremonia

Actitudinales: orientado al servicio y atencién al cliente, proactivo, organizado,

responsable, lider.

CONTENIDO
Unidad 1. Introduccion a la etiqueta y protocolo
- Enfoque histdrico de la etiqueta y el protocolo
- Conceptos relacionados a la aplicacion de la etiqueta y el protocolo

- El ceremonial, Vexilologia, Herédldica, precedencia y tratamiento.

Unidad 2. Aplicacion de la etiqueta y protocolo

Normativas aplicable al protocolo

Tipologia de los eventos

Tipos de etiqueta y protocolo .

- Servicio y atencion al cliente

Unidad 3. Etiqueta en la mesa
- Montaje de mesa
- Tipos de mesa
- Organizacion de banquetes

Servicio a la mesa

Unidad 4. Marketing personal
- Laimagen profesional

Desarrollo de la marca personal

L

- Dimension psicoldgica y social de la imagen

Vestuario

- Comunicacién verbal y no verbal

Proxémica, Kinésica, cronémica y paralingiiistica
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Unidad 5. Montaje y desarrollo de eventos
- Fases de la planificacién de eventos
- Clasificacion de los eventos
- Generacidn de comisiones y trabajo en equipo

- Gestidn de apoyo y cooperacidn

ESTRATEGIA METODOLOGICA

La asignatura se desarrolla integrando el componente tedrico y el préctico.
Dicha integracién acontece en la clase magistral, en las simulaciones dentro del
aula, en las experiencias con eventos reales, en el intercambio con otros
profesionales, en la generacién de debates entre el grupo de estudiantes. Se
elaboran documentos constituidos por la investigacién de campo realizada por

los educandos.

EVALUACION

El modelo de evaluacion de los aprendizajes para esta asignatura se auxiliara
de Examenes ordinarios, tareas, y/o proyectos de investigacion.
Actividades de Evaluacion
~ Participacion en el Aula con un valor del 10% de la nota final.
~ Dos actividades de investigacion con un valor del 40% de la nota final.
~ Dos pruebas escritas con un valor del 40% de la nota final
~ Tareas con un 10% aplicado al promedio de todas.
TOtaAl ot L00%

BIBLIOGRAFIA

- Ministerio de Relaciones Exteriores de El Salvador. Manual del
Ceremonial Diplomatico.

- Ley de Simbolo Patrios de El Salvador.

- MUNOZ DE ANTILLON, Flora. Protocolo corporativo y organizacion {
de eventos, Litografia e imprenta Lil, San José, Costa Rica, primera
edicién, 1994.

- Manual de protocolo, ceremonial y etiqueta. Universidad de Cuyo,

Argentina. Disponible en
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http://www.uncu.edu.ar/relaciones institucionales/upload/manual-

ceremonial-y-protocolo.pdf

- Llainterpretacién de conferencias y el protocolo. Disponible en

revistas.um.es/cartaphilus/article/download/45781/43821
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Taller de Pensamiento Critico

A. GENERALIDADES

Numero Correlativo

Cédigo

TPC158

Prerrequisito

Taller de Expresién Oral y Escrita (3)

Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 2

Horas Practicas Semanales 2

Duracién del Ciclo 16 semanas
Duracion de la Hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas 4 UV

Identificacion del Ciclo Académico

B. DESCRIPCION

Las habilidades del pensamiento constituyen hoy dia una de las prioridades y retos

de la educacién en el contexto de un mundo en constante cambio que demanda

actualizacion profesional permanente vy en donde es necesario formar en los

conocimiento, habilidades y actitudes para iograr un pensamiento légico, critico y

creativo que propicie la adquisicion y generacion de conocimientos, la resolucién

de problemas y un aprendizaje continuo que permita la autoformacién a lo largo

de la vida. Para lograr lo anterior, se abordan los conceptos basicos en el desarrollo
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del pensamiento en el modelo de la Comprension ordenada del lenguaje, luego
presenta las habilidades del pensamiento pre-reflexivo, las analiticas v, para

terminar con las habilidades criticas y creativas.

C. OBJETIVOS/COMPETENCIAS

OBJETIVO GENERAL.

Introducir al estudiante a un conjunto de materiales y herramientas para

desarrollar el pensamiento critico y creativo.

OBJETIVO ESPECIFICOS.

1 . Apropiarse del método de Comprensién Ordenada del lenguaje para la

estructuracion del pensamiento critico. .

2. Ejercitar una serie de técnicas para el desarrollo de habilidades de pensamiento

critico.

3, Proveer de una serie de ejercicios para la solucién de problemas.

D. CONTENIDO
UNIDAD 1: Conceptos basicos en el desarrollo de habilidades de pensamiento.

1.1 .Reflexiones acerca del pensamiento.

1.2. Enfoque de competencias y actitudes como elemento clave.
1.3. Hemisferios cerebrales y tipos de Pensamiento.

1.4. Inteligencias multiples. -

1.5. Modelo COL (Comprensién Ordenada del Lenguaje).

1.6. Bitacora COL (estrategia, meta cognicién v transferencia).
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UNIDAD 2: Habilidades basicas del pensamiento.

2.1. Habilidades Bdsicas de Pensamiento.
2.2. Observacion.

2.3. Comparacion.

2.4. Relacidn.

2.5.Clasificacion.

2.6.Descripcion.

UNIDAD 3: Habilidades analiticas de pensamiento.

3.1. Habilidades Analiticas de Pensamiento.

3.2. Auto Observacion.

3.3. Juicio.

3.4. Inferencia.

3.5. Analisis légico y conceptual.

3.6. Metodologia de Orden del Pensamiento
UNIDAD 4: Habilidades criticas y creativas de pensamiento
4.1 .Habilidades Criticas de Pensamiento.
4.2. Pensamiento Creativo.

4.3, Sintesis.
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4.4, Solucion de problemas
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ESTRATEGIA METODOLOGICA.
Presentacion de conceptos bdsicos mediante exposiciones. Las estrategias

diddcticas para este taller pueden ser: ensayos, proyectos, mapas mentales,

redes conceptuales, debates, informes d= lectura y simulacion de procesos.

F. EVALUACION DE APRENDIZAIJE.

40% de contenido tedrico relacionado con el dominio de los conceptos y procesos. El

60% de ejercicios practicos relacionados con e uso de las técnicas y la medicion del

desarrollo de las habilidades criticas

Total...........100%

BIBLIOGRAFIA

1. Boisevert, J., (2004): La formacién del pensamiento critico. Teoria y practica.

Meéxico, FCE,

2. Cazares, F., (1999): Integracién de los procesos cognitivos para el desarrollo de la

inteligencia. México, Ed. Trillas.

3. Lopez, M., (2000): Pensamiento critico y creatividad en el aula. México, ed. Trillas.

4. Portilla, C., y Rugarcia, A., (1993): El pensamiento critico y creativo en la educacién

superior, Puebla, México: Magistralis, Universidad Iberoamericana.

5. Rodriguez, M., (1997): El pensamientc creztivo integral. México, Ed. McGraw-Hill.

SITIOS WEB:

1,

Morin, E. (1999), Los siete saberes necesarios para la educacién del futuro.

http://mayeuticaeducativa.idoneos.com/index.php/363703

Guerrero, F. (2000), La Teoria de las Inteligencias Multiples.

http://www.monografias.com/trabaios 12/intmult/intmult. shtml.

Dorado, C. (1996), Aprender a Aprender; estrategias y técnicas.

http://www.xtec.es/—cdorado/cdora 1 /eso/metaco. htm

Innovaforum (2001), Conceptos sobre Creatividad; tipos de pensamiento.

http://www.innovaforum.com/concepte/tinuspen e.htm.
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5. Montserrat, P. (2002), ¢Qué es y cémo funclona el pensamiento?
http://www.saIudalia.com/docs/SaIu_d/w_eb saludalia/vivir sano/doc/psicologi
a/doc/doc pensamiento.htm.

6. Guia: taller de Habilidades de Pensarq%erito Critico y Creativo.

https://sites.google.com/site/gilaguicas/home/guia-y-manual-de-practicas/thpcyc
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROGRAMA
Ecologia y Biodiversidad.
A. GENERALIDADES

Numero Correlativo 8

Codigo EYB158

Prerrequisito Historia y Geografia de El
. Salvador (4)

Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 2

Horas Practicas Semanales 2

Duracion del Ciclo 16 semanas

Duracién de la Hora Clase 50 minutos

Unidades Valorativas i 4 UV,

Identificacion del Ciclo Académico - Il

B. DESCRIPCION
En la asignatura, el objetivo de estudic son los seres vivos, en la cual se dan a
conocer las caracteristicas y la composicion quimica de la materia viva, la
jerarquia en la organizacién molecuiar, asi como la diversidad de organismos
vivos. Se estudia la anatomia bioguimica de la célula, los procesos de

transferencia de energia y de transformacion de la materia para el

caracteristicas hereditarias a través de ios principios mendelianos vy la teorfa
cromosdmica de la herencia. Se estudia ademas la relacion de los seres vivos

entre si y su entorno a través de los conceptos de comunidad y ecosistemas.
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La asignatura permite al estudiante adquirir los conocimientos de las especies

vegetales y animales que se encuentran en la regidn, asi como aquellas que

poseen potencial de aprovechamiento sostenible en la parte turistica, la

agroindustria, alimentacion, medicina  alternativa ornamentacién, otras.

Ademds, permite conocer lo relacionado a las explotaciones agricolas, parcelas

de cultivos, sistemas de cultivos, dreas naturales protegidas, otras.

OBJETIVOS

Al finalizar |a asignatura, el estudiante estara en la capacidad de:

Describir las particularidades de la materia viviente, diferenciando las
caracteristicas de los seres vivos, para la comprensién de los organismos
con los que va a interactuar en su profesion.

Reconocer que la célula es la unidad fundamental de la vida,
manipulando equipo vy diferentes tejidos animales y vegetales,
relacionando los diferentes crganeros celulares con la funciéon que
desempefian para la comprension del funcionamiento de los
organismos.

Analizar que las caracteristicas de la mitosis y la meiosis permiten la
formacion de células con funciones diferentes, comparando a
reproduccion sexual y asexual de los diferentes organismos, para el
manejo de la reproduccién de los organismos.

Valorar las interacciones de las especies en la naturaleza, a través del
estudio y andlisis de la biodiversidad y los ecosistemas, para el manejo
racional del medioambiente.

Conocer la flora y fauna nacional de importancia turistica, agricola,

industrial, alimenticia, medicinal v ornamental.

D. CONTENIDOS

Introduccion al estudio de la biologia.

Bases quimicas de la vida.
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UNIDAD 2: FUNDAMENTACION DE LA ETICA

2.1 Fundamento antropoldgico.
- Dos posturas filosoficas: J.J. Rousseau & Thomas Hobbes
- Concepciones religiosas: hebrea, cristiana, musulmana.
2.2 Fundamento socio-politico
- Del contrato social
- Constitucion y Estado
- De la Ciudadania responsable
2.3 Fundamento histdrico-cultural.
- Etica y Derechos Humanos
-Etica y Medioambiente

UNIDAD 3: PROBLEMAS FUNDAMENTALES DE LA ETICA

3.1 El problema de los valores. (Su definicidn y jerarquia)
3.2 Etica y derechos humanos.
3.3 Etica profesional.

3.4 La responsabilidad social empresarial

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA

- Se tomara en cuenta las aportaciones y sugerencias de los estudiantes y sus
inquietudes investigadoras de forma que repercutan de manera positiva en su
proceso de aprendizaje.

- Se procurara crear un ambiente de trabajo que favorezca la espontaneidad del
alumno y el desarrollo de su interés por aprender y aplicar.

- Proporcionar oportunidades para poner en practica los nuevos aprendizajes a
través de pasantillas en prestigiosas empresas con quien se tiene convenio con
la Universidad.

- Desarrollo de guia de ejercicios y controles de lectura.
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Teoria celular.
Respiracién celular.

Fotosintesis.

Division y reproduccion celular.

Herencia Mendeliana.
Organizacion animal y vegetal.
Evolucién.

Cadenas alimenticias.
Biodiversidad.

Ecosistemas.

Areas Naturales Protegidas.

ESTRATEGIAS METODOLOGICA

Técnico en Turismo Ecologico y Cultural, Afio 2016

El desarrollo de la catedra incluird clases expositivas (teoria) y laboratorios

(practicas), cada una de las cuales tendrd una duracién e tres horas semanales,

en donde se hard uso del diagndstico y activacién de conocimientos, de la

motivacidn y significatividad de los diferentes contenidos a ser estudiados en la

asignatura,

En el desarrollo de las practicas de laboratorio se realizaran demostraciones

para que el estudiante se le haga mas facil la compresién de los diferentes

fenomenos estudiados. En los trabajos extra-cdtedra se hara énfasis en la

investigacion bibliogrédfica. Ademds, en la asignatura se realizaran actividades

como:

e Utilizacion de estereoscopios y microscopios.

* Proyecto de un herbario que contenga al menos cien especies de

diferentes clases.

* Exposiciones en grupo, asesoria en el desarrollo del herbario, giras de

campo; informes escritos y socializacion de experiencias del trabajo de

campo.

* Reconocimiento In situ de especies vegetales y animales.
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F. EVALUACION DE APRENDIZAJES

Se realizaran las siguientes evaluaciones:

Teoria, la cual se evaluard a través de examenes escritos.....50%
Practica, se evaluara a través de controles de lectura de las guias de
laboratorio, examenes précticos e informes escritos diversos con
parametros definidos .......ooeeiiisiceiecceee e 30%
Formativa, en la cual se evaluara la asistencia y participacion de los

estudiantes, asi como la responsabilidad y el respeto mutuo...20%

TOBRL s s s e TO0%

G. BIBLIOGRAFIA

Bernstein, R. 2001. Biologia. Trad. Times Mirrir Higher Education Group.
Mc Graw- Hill. Santa Fé de Bogota, Colombia.

Lagos, JA. 1982. Compendio de Botdnica Sistematica. San Salvador, El
Salvador.

Leodn, J. 1968. Fundamentos de los cultivos tropicales. IICA. San José,

Costa Rica.
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa

Etica Profesional
A. GENERALIDADES

Numero Correlativo 9

Codigo ETP158

Prerrequisito Taller de Pensamiento Critico (7)
Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 2

Horas Practicas Semanales 2

Duracion del Ciclo iE semanas

Duracion de la Hora Clase 50 minutos

Unidades Valorativas 4 UV,

Identificacion Ciclo Académico I

B. DESCRIPCION

La asignatura es una introduccién a los aspectos elementales de la ética que
debe conocer el profesional en su ejercicio. La filosofia como forma de conocimiento
remite a la ética; de ahi que la primera parte de la asignatura gire en torno de la
nocién de filosofia y sus vinculaciones con la ética. Sin embargo, el programa hace
hincapié en la reflexién critica del estudiante y el profesional sobre su rol y funcion

social sobre la base de la racionalidad dialdgica y el accionar comprometido
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C. OBIJETIVOS/COMPETENCIAS
Conceptual:
Comprender que la dignidad de la persona y de la sociedad (tanto en el &mbito
politico, econémico y cultural) depende en gran medida de Ia realizacién de los

valores moral y deontolégicamente considerados.

Procedimental:
Desarrollar la capacidad critica y reflexiva del estudiante y/o profesional en la
toma de decisiones que involucran juicios de valor tanto a nivel personal como

social.

Actitudinal:
Estimar que la conducta moral es imprescindible para la convivencia, no sélo en
cuanto a la forma en que aquella se concibe sino también en cémo se

desenvuelve.
D. CONTENIDO
UNIDAD 1: CONCEPTOS DE ETICA

1.1La ética en el horizonte historico de la filosofia.

- La ética aristotélica
- La ética tomista
- La ética de Kant

- Etica postmoderna

»D D&’
%‘gj\ﬁﬁser»(ﬁ'

1.2 La ética en el horizonte de la ciencia y la tecnologia.

- Caracter cientifico de la ética

- Influencia de la tecnologia en el comportamiento moral

54



Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural, Afio 2016

UNIDAD 2: FUNDAMENTACION DE LA ETICA

2.1 Fundamento antropologico.
- Dos posturas filosoficas: J.J. Rousseau & Thomas Hobbes
- Concepciones religiosas: hebrea, cristiana, musulmana.
2.2 Fundamento socio-politico
- Del contrato social
- Constitucion y Estado
- De la Ciudadania responsable
2.3 Fundamento historico-cultural.
- Etica y Derechos Humanos
-Etica y Medioambiente

UNIDAD 3: PROBLEMAS FUNDAMENTALES DE LA ETICA

3.1 El problema de los valores. (Su definicion y jerarquia)
3.2 Etica y derechos humanos.
3.3 Etica profesional.

3.4 La responsabilidad social empresarial

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA
- Se tomard en cuenta las aportaciones y sugerencias de los estudiantes y sus
inquietudes investigadoras de forma que repercutan de manera positiva en su
proceso de aprendizaje.
- Se procurara crear un ambiente de trabajo que favorezca la espontaneidad del
alumno y el desarrollo de su interés por aprender y aplicar.

- Proporcionar oportunidades para poner en préctica los nuevos aprendizajes a \0"‘%.;%3.52
k= X iP{
través de pasantillas en prestigiosas empresas con quien se tiene convenio con {§'¢°

£,
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. N s e
- Desarrollo de guia de ejercicios y controles de lectura. \\;‘ﬂf W
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F. EVALUACION DE APRENDIZAJE
Para lograr los objetivos planteados en esta asignatura su desarrollo se hard mediante
evaluaciones tradicionales con examenes parciales, laboratorios, etc. Y éstas se hardn

con las siguientes ponderaciones:

Exdmenes escritos: .......60%
Laboratorio: ......cceu.......40%
8 [} - | AN | ) | .

G. BIBLIOGRAFIA

1. Figueroa. Hugo (2012) Introduccidn a la filosofia.
New Graphic, San Salvador.
2. HORTAL A. (2002). Etica general de las profesiones. (2a. Ed). Bilbao: Desclée

de Brouwer,

3. ALUJA, M. BIRKE, A. (COORDINADORES). (2004). El papel de la ética en la
investigacion cientifica y la educacion superior. (2a. Ed). México: Fondo de
Cultura Econdmica.

4. GUILLEN PARRA, M. (2006). Etica en las organizaciones: construyendo
confianza. Madrid: Prince Hall |

5. VELASQUEZ, J. H. (2001). La Moral en la Empresa. San Salvador.

SITIOS WEB:

http://bvirtual.auprides.org.sv

http://biblioserverl/opac

http://www.ciberamerica.org/Ciberamerica/Castellano/Areas/cultura/humanidades/e
tica/inicio.htm
http://www.monografias.com/trabajos6/etic/etic.shtml

http://www.liberalismo.org/articulo/1/201/ -
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa

Formulacion y Gestion de Proyectos

A. GENERALIDADES

Numero Correlativo

10

Codigo

PGP158

Prerrequisito

Mercadeo Turistico (5)

Horas por Ciclo

80

Horas Tedricas Semanales 3

Horas Précticas Semanales 2

Duracion del Ciclo ‘16'semanas
Duracién de la Hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas 4UV.

Identificacion Ciclo Académico 1l

B. DESCRIPCION
Esta asignatura estudia la forma de aplicar, adecuar o convertir los bienes de
patrimonio cultural y ecolégico en recursos turisticos, haciéndolo de forma que no se
ponga en peligro la conservacion de los mismes, se promueva desarrollo sustentable y
se mantenga en equilibrio la interaccion del sector turistico con el de patrimonio

cultural y ecoldgico. (

C. OBJETIVOS/COMPETENCIAS l\\
- Cognitivas: nociones fundamentales de desarrollo sustentable, relacién
entre gestion ambiental, cultural y econdmico-social, vision bidtica del

entorno cultural y ecolégico.
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- Procedimentales: ejecutar fases de la planificacién y gestién estratégica del
patrimonio cultural y ecolégico.
- Actitudinal: comprometido con el desarrollo sustentable, la preservacion y

cuidado del patrimonio cultural v ecoldgico.

D. CONTENIDO

Unidad I. Aproximaciones conceptuales

- Concepto de Patrimonio cultural
- Concepto de Patrimonio Ecolégico
- El paradigma del desarrollo sostenible frente al de desarrollo sustentable

Unidad Il. Gestién del patrimonio ecolégico

- Visién bidtica del entorno natural
- El patrimonio ecoldgico como sistema
- Politicas publicas del patrimonio ecoldgico

Unidad I1l. Gestion del patrimonio cultura!

'

El patrimonio cultural como sistema
- Politicas publicas del patrimonio cultural
- La gestion del patrimonio cultural en tres fases: Planificacidn, evaluacion,

propuestas de usos.

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA
La puesta en practica de los procesoﬁ y fases de la gestion de patrimonios
ecoldgicos y culturales serda fundamentalmente la estrategia metodoldgica,
bien bajo la forma de casos simulados o sobre casos de la vida real. El

componente de clases tedricas estara en funcién de la experiencia préctica.

F. EVALUACION DE APRENDIZAJE

- Estudio y exposicion de casos: 20%

- Disefio de un proyecto de gestion de patrimonio cultural: ...30%
- Disefio de un proyecto de gestion de patrimonio ecoldgico: 30%
~  PRUSBETESCIIR: vl iisssitammmmermmer 208
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. BIBLIOGRAFIA

Aurelio C. (2004) Turismo Cultural Sostenible. Espafia: Editorial Universidad de
Murcia.

Casos de Turismo Cultural. Espafia: Editorial Ariel. Josep. F. S. 2001

Ley del Asocio Publico y Privado

http://www.rree.gob.sv/cect/index.php/legislacion

Ley de medio Ambiente

http://elsalvador.eregulations.org/media/ley%20de%20medio%20ambiente.p
" .

http://www.asamblea.gob.sv/eparlamento/indice-legislativo/buscador-de-

documentos-legislativos/ley-del-medic-ambiente

Ley de Areas naturales protegidas

http://www.asamblea.gob.sv/eparlamento/indice-legislativo/buscador-de-

documentos-legislativos/ley-de-areas-naturales-protegidas

NTA,
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Taller de Pensamiento Creativo.
A. GENERALIDADES

Numero Correlativo . 11

Codigo TPC158

Prerrequisito Taller de Pensamiento Critico (7)
Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 2

Horas Practicas Semanales i 2

Duracién del Ciclo ' - | 16 semanas

Duracién de la Hora Clase ‘ 50 minutos

Unidades Valorativas ) 4 U.V.

Identificacion Ciclo Académico : i

B. DESCRIPCION
La asignatura estd orientada para utilizar la creatividad en la generacién de
soluciones y productos innovadores. Mediante casos, proyectos, observaciones

personales, etc. se estudia como las ideas creativas se transforman en

innovaciones con valor para la sociedad.
Se estimula la observacion del entorno para la identificacion de problemas que

requieran soluciones creativas.

enfrentan problemas de complejidad creciente, con el fin de que aprendan a

ver cada problema como una oportunidad para generar soluciones creativas.
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C. OBIJETIVOS/COMPETENCIAS

Objetivo General.,

Esta asignatura - taller tiene como objetivo propiciar un espacio teérico practico para
el desarrollo de un pensamiento creativo e innovador, frente a sus diferentes
quehaceres, especialmente en relacién al entorno laboral de la gestién del desarrollo

territorial.
Obijetivos Especificos.

1. Identificar problemas y verlos como oportunidades que requieren soluciones
creativas.

2. Desarrollar soluciones creativas en forma individual y en equipos.

3. Lograr sentirse comodo frente a problemas reales de creciente complejidad.
Conocer como se estructuran las organizaciones para generar ambientes
creativos.

4. Aplicar técnicas creativas de comunicacion,

D. CONTENIDO
UNIDAD 1: Introduccion.

1.1. Presentacion de la asignatura.
1.2. Recursos.

1.3, Creatividad e innovacion.

1.4. ldentificacion de problemas.

1.5. ¢Por qué queremos innovar?
UNIDAD 2: Creatividad individual.
2.1. éQué es la creatividad?

2.2. Innovacién a nivel personal.
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2.3. Importancia del tiempo y el lugar para innovar.

2.4. Como enfrentamos los fracasos.

2.5. Como estimulamos el pensamiento creativo.
UNIDAD 3: Creatividad en equipos

3.1. Métodos creativos de presentacion de ideas, proyectos, etc.

3.2. Creatividad vs, Innovacion.

3.3. Construccién de equipos de trabajo.

3.4. Métodos de pensamiento creativo en equipos: el desafio de los supuestos.

3.5. Métodos de pensamiento creativo en equipos: recombinacién de ideas.
UNIDAD 4: Organizaciones creativas

4.1. La construccion de empresas innovadoras.

4.2. Innovaciones de alto riesgo. |

4.3. La estrategia de los océanos azules.
E. ESTRATEGIA METODOLOGICA

La metodologia que a emplear para este taller involucra una serie de acciones
précticas encaminadas a generar espacios de interaccion con énfasis en desarrollo de
las siguientes técnicas:

Estudio de casos.

- Webcasts
- Podcasts.
- Discusion. .
pD D&’ \
- Presentaciones. 453‘3&""””12 &
4y A
Y Ty
- Lecturas. _ 28 SSpmr=<|
|52 Sy 5
- Ensayos. LS ‘}i”gy"
".7,1, * ¢ /
Wrigue”

- Registro de ideas.

-Proyecto grupal.
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F. EVALUACION DE APRENDIZAJE

La evaluacién se dividird en un 40% tedrico, que abarcara actividades de
lectura, andlisis, contrastes expositivos, discusiones guiadas, reflexiones,
registro de notas, esquemas conceptuales y cuestionarios dirigidos.

El 60% restante de la evaluacion, se espera que se realicen algunas actividades
de campo como entrevistas, bisqueda de material audiovisual, montaje de
coloquios o foros, y algunas visitas a virtuales y reales a sitios de relevancia
historica contemporénea del pais.

R < £ T IIION, (11,. <

G. BIBLIOGRAFIA

1. Arana, L., (2008): Guia de creatividad en la empresa .IAT, Sevilla.

2. CSIKSZENTMIHALYI, M. (1998): Creatividad. El fluir y la psicologia del
descubrimiento y la innovacién. Ediciones Paidés Ibérica. Barcelona.
3. FERNANDEZ, E. (2005): Estrategia de la innovacién. Thomson Editores, Madrid.

4. GAVRILOFF, I;  JARROSSON, B. (2002): (Existe una hormiga de seis pisos?
Claves de la creatividad. Grupo ANAYA. Madrid.

5. GENESCA, E. (2003): Creacién de empresas. Entrepreneurship. Universidad
Auténoma de Barcelona; Servei de Publicacions. Barcelona.
SITIOS WEB:

http://www.creabusinessidea.com/
http://www.asocrea.org/
http://www.neuronilla.com/

http://www.degerencia.com/
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Gestion Turistica del Patrimonio Cultural y Ecolégico

A. GENERALIDADES

Numero Correlativo

12

Codigo

GTP158

Prerrequisito

Ecologia y Biodiversidad (8)

Horas por Ciclo

80

Horas Tedricas Semanales 3

Horas Practicas Semanales 2.
Duracién del Ciclo 16 semanas
Duracion de la Hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas 4 UV,

Identificacion del Ciclo Académico

il

B. DESCRIPCION

Esta asignatura estudia la forma de aplicar, adecuar o convertir los bienes de
patrimonio cultural y ecolégico en recursos turisticos, haciéndolo de forma que no se

ponga en peligro la conservacion de los mismos, se promueva desarrollo sustentable y

gt o A oo S . . pD D&’ \
se mantenga en equilibrio la interaccion del sector turistico con el de patrimonio 0 \nlseu‘;\
G AN
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cultural y ecoldgico. 9 SECRER SE)
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C. COMPETENCIAS SHIGUEY

- Cognitivas: nociones fundamentales de desarrollo sustentable, relacién
entre gestion ambiental, cultural v econémico-social, visién bidtica del

entorno cultural y ecoldgico.
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- Procedimentales: ejecutar fases de la planificacion y gestion estratégica del
patrimonio cultural y ecoldgico.
- Actitudinal: comprometido con el desarrollo sustentable, la preservacion y
cuidado del patrimonio cultural y ecolégico.
D. CONTENIDO
Unidad I. Aproximaciones conceptuales
- Concepto de Patrimonio cultural
- Concepto de Patrimonio Ecoldgico
- El paradigma del desarrollo sostenible frente al de desarrollo sustentable

Unidad Il. Gestion del patrimonio ecoldgico

- Vision bidtica del entorno natural
- El patrimonio ecoldgico como sistema

- Politicas publicas del patrimonio ecoldgico
Unidad lll. Gestion del patrimonio cultural

- El patrimonio cultural como sistema

- Politicas publicas del patrimonio cultural

- La gestion del patrimonio cultural en tres fases: Planificacion, evaluacion,
propuestas de usos.

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA
La puesta en practica de los procesos y fases de la gestién de patrimonios
ecoldgicos y culturales serd fundamentalmente la estrategia metodoldgica,
bien bajo la forma de casos simulados o sobre casos de la vida real. El

componente de clases tedricas estara en funcion de la experiencia practica.

F. EVALUACION DE APRENDIZAJE .

- Estudio y exposicion de casos: 20%

- Disefio de un proyecto de gestién de patrimonio cultural: 30%

- Disefio de un proyecto de gestion de patrimonio ecologico: 30%

= Prueba BSCritar. ..ot st sn e sre e seaennenanens 20%0
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. BIBLIOGRAFIiA

Aurelio C. (2004) Turismo Culturc! Sostenible. Espafia: Editorial Universidad de

Murcia.

Casos de Turismo Cultural. Espafia: Editorial Ariel. Josep. F. S. 2001

Ley del Asocio Publico y Privado
http://www.rree.gob.sv/cect/index.php/legislacion

Ley de medio Ambiente
http://elsalvador.eregulations.org/media/ley%20de%20medio%20ambiente.pdf
http://www.asamblea.gob.sv/eparlamento/indice-legislativo/buscador-de-
documentos-legislativos/ley-del-medic-ambiente

Ley de Areas naturales protegidas

http://www.asamblea.gob.sv/eparlamento/indice-legislativo/buscador-de-

documentos-legislativos/ley-de-areas-naturales-protegidas
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa

Relaciones Ptiblicas
A. GENERALIDADES

Nuimero Correlativo 13

Cédigo RPU158

Prerrequisito Formulacion y Gestién de Proyectos (10)
Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 2

Horas Practicas Semanales 3

Duracion del Ciclo 16 semanas

Duracion de la Hora Clase 50 minutos

Unidades Valorativas 4 UV,

Identificacion del Ciclo Académico IV.

B. DESCRIPCION

la asignatura es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propésito aplicar
herramientas de relaciones publicas como estrategia de gestion indispensable para

desarrollar la imagen corporativa y el prestigio en ias empresas turisticas.
C. COMPETENCIAS
Cognitivos-

El estudiante conoce los principios sobre comunicacién humana, empresaria

protocolo y etiqueta laboral en el turismo
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Procedimentales-
Establece la comunicacion como una herramienta basica de interrelacién con los

demads
Actitudinales-

El estudiante pone en préctica los principios sobre comunicacién humana, empresarial,

protocolo y etiqueta laboral en el turismo

D. CONTENIDO
Unidad I. COMUNICACION HUMANA, IMAGEN PERSONAL Y VALORES

1.1 Comunicacién Verbal, Escrita, Visual, Auditiva Corporal o Gestual.

1.2 Componentes de la Imagen Personal

1.3 Anélisis de Imagen de personalidades

1.4 Principales Reglas de Cortesia

1.5 Factores que influyen en el desarrollo de la personalidad. Autoestima. Valores.
1.6 Influencia de los colores, Vestimenta Formal e Informal.

1.7 Alimentacion, Salud y Belleza

Unidad Il. COMUNICACION ORGANIZACIONAL EN LAS EMPRESAS
2.1Comunicacion Organizacional: Ascendente, Descendente y Horizontal
2.2Plan de Relaciones Publicas en las empresas de turismo

2.3 Las Relaciones Publicas en Empresas de Turismo: Alojamiento, Agencias de Viajes,

Transporte Turistico, Gastrondmicas e
Rt &
BN ADISCR SN
) W

2.4 Relaciones Publicas y Marketing. Publicidad, Propaganda

7
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Unidad Ill. PROTOCOLO Y ETIQUETA LABORAL

Ao

3.1 Protocolo en la Entrevista de Trabajo. Comportamiento.

3.2 Reglas a seguir en el ambito laboral con: Jefes, compaferos y clientes.
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3.3 Eventos. Tipos de eventos. Protocolo a seguir segin el evento.: Evento
Institucional, Evento académico, Evento social.

3.4 Organizacién y planificacion de la ubicacién de invitados en la mesa segtn el tipo
de evento a realizar

3.5 Servicio de Anfitrionaje, Protocolo Internacional

Unidad IV. ETIQUETA EN LA MESA

4.1 Reglas basicas de los modales en la mesa.

4.2 Como ser un buen anfitrién y como ser un buen invitado.
4.3 Implementos que se utilizan en el tendido de una mesa formal e informal
4.4 El uso de los cubiertos y la servilleta.
4.5 Tipos de Montaje segln el evento Ubicacion de los anfitriones y los invitados en
la mesa.
E. ESTRATEGIA METODOLOGICA
- Clases magistrales: se expondran los conceptos, proposiciones, argumentos,
teorias y planteamientos generales basicos para lograr una comprensién global
de los contenidos tedricos.
- Lecturas intra y ex-aula: las que se realizardn en el aula serdn cortas; las
lecturas ex aula, un poco mas extensas. .
- Talleres: se realizaran en equipos e individualmente précticas de los contenidos
que se desarrollaran.

F. EVALUACION DE APRENDIZAJE
Comprende exdmenes cortos, examenes parciales, seminarios, y practica

Actividad .- '{Ponderacién (%)
Examen corto 20
Examen Parcial 40
Practicas 30
Lecturas 10
Total _ 100
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G. BIBLIOGRAFIA

Ferran, J. (2009). Casos de relaciones publicas y comunicacién corporativa.
Espafia: Pearson.

Branden, N. (2000). Los seis pilares de la autoestima. Espafia: Ediciones Paidos.
Castillo, A (2010) Introduccion a I!as Relaciones Publicas. Espafia.

http://www.uma.es/media/files/libropr 1.pdf

http://www.promonegocios.net/mercadotecnia/relaciones-publicas-

definicion.html
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Informatica
A GENERALIDADES

Nimero Correlativo 14
Codigo INF158
Prerrequisito Formulacion y Gestidn de Proyectos (10)
Horas por Ciclo 80
Horas Tedricas Semanales 2
Horas Practicas Semanales 3
Duracién del Ciclo 16 semanas
Duracién de la Hora Clase 50 minutos
Unidades Valorativas 4U.V.
Identificacion del Ciclo Académico V-

B. DESCRIPCION
A globalizacién y la revolucién tecnoldgica mundial, particularmente en los
campos de la informacién y las comunicaciones, son signos de la realidad que

caracterizan la época actual.

El constante cambio tecnoldgico impacta en multiples &reas, la educaciéon no

debe quedar al margen, debemos apostarle a la educacién de nuestros
! D De’

\0:‘\0133!4;{;;\

S gy

alumnos, para que a través del conocimiento, tengan la capacidad de

A
- § - xﬁf‘ Iy
transformar, crear o de acoplarse con facilidad a los procesos productivos de ;,_.-;?m“mr;a_
. , . j%\\i- :‘.9.%1:
nuestra sociedad. Para ello, ya no sera suficiente apoyar los programas de & R/
HLA -\'ﬁi .
¥ ; ; P ; . T TAuEA
educacién convencionales, es necesario propiciar cambios curriculares y i

motivar la creacion de una red de trabajo que logre la introduccién, en los

niveles basicos de escolaridad, de una alfabetizacién tecnoldgica funcional.
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Esta asignatura pretende orientar al dlumno a que desarrolle habilidades
tecnolégicas, minimas, que apoyen al aprendizaje, la productividad personal ya
tomar decisiones informadas sobre el papel que desempefiara la tecnologia en

el desarrollo de nuestra sociedad.

C. OBIJETIVOS

Cognitivos-E| estudiante conoce los principios, métodos y técnicas asociadas con el

manejo de Windows y office

Procedimentales- El estudiante disefia ejercicios practicos sobre el dominio de

Windows y office

Actitudinales- El estudiante practica el trabajo en equipo y alcanzan un aprendizaje

significativo

D. CONTENIDO
UNIDAD I: ALFABETISMO COMPUTACIONAL

1.1 Computacion e Informatica
1.2 Hardware y Software.
1.3 Sistemas Operativos
1.3.1 Introduccién
1.3.2 Microsoft Windows
1.3.2.1 La Pantalla General
1.3.2.2 Las Ventanas
1.3.2.3 Configuracion del Entorno.
1.3.2.4 Los Accesorios

1.3.2.5 Los ficheros, Carpetas y Dispositivos de Almacenamiento. !
UNIDAD Il. PROCESADORES DE TEXTO.

2.1.1 Introduccion

2.1.2 Microsoft Word 2013 Profesional
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2.1.2.1 Como empezar a trabajar con Word?

2.1.2.2 Cémo crear un nuevo documento?

2.1.2.3 Tareas Basicas de Edicion

2.1.2.4 Cémo guardar y Abrir Documentos

2.1.2.5 Opciones de Despliegue en Pantalla

2.1.2.6 Cdmo imprimir un documento

2.1.2.7 Fuentes, Bordes y Sombreados

2.1.2.8 Tabulaciones y Espaciados

2.1.2.9 Margenes, Paginas y Secciones

2.1.2.10 Cémo trabajar con Asistentes y plantillas

2.1.2.11 Numeros de péginas, Encabezados y Pies de Pagina
2.1.2.12 Listas Numeradas y con Vifietas

2.1.2.13 Cémo revisar Ortografia y {a Gramdtica de un Documento.
2.1.2.14 Como Trabajar con tablas?

2.1.2.15 Como utilizar Columnas en un Documento?

2.1.2.16 Cémo agregar imagenes en un Documento?

UNIDAD II: INTERNET.
3.1Internet
3.1 Introduccion
3.2 Navegadores
3.3 Motores de Busqueda

3.4 Correo Electronico

UNIDAD /V HOJAS ELECTRONICAS DE CALCULO
4.1 Introduccion
4.2 Microsoft Excel 2013 Profesional

4.1.1 Cémo empezar a Trabajar con Excel?

4.1.2 Cémo Introducir Diferentes Tipos de Datos?
4.1.3 Como editar Entradas?

4.1.4 Como crear y Guardar Archivos de Libros?
4.1.5 Como abrir, Buscar y Cerrar Archivos de Libros?
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4.1.6 Como trabajar con Hojas de Célculo?

42.7 Cémo Imprimir un Libro?

4.1.8 Cémo insertar y eliminar filas y columnas?

4.1.9 Como Realizar Calculos con Férmulas?

4.1.10 Como copiar formulas y volver a realizar los Calculos?

4.1.11 Como Desarrollar Calculos con funciones?
4.1.12 Como cambiar la apariencia del contenido de las Hojas de un Libro.

(formato numérico, Aspecto del Texto, Bordes y Sombreados, ancho de
Columnas y Altura de Filas, etc.)?

4,1.13 Como crear Graficos?

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA
La metodologia propuesta consiste en dos tipos de sesiones de trabajo:

a) Sesiones Tedricas:
Estas sesiones se desarrollardn en un aula normal de clase y se trabajardn dos
horas por semana, en las cuales se presentardn los diferentes contenidos,

conducidas por el profesor responsable.

b) Sesiones Practicas
Estas sesiones se desarrollaran en el Centro de Cémputo y se trabajaran tres horas
por semana, en las que a cada estudiante se le asignara una computadora, para las
actividades précticas, programadas por el profesor responsable, conducentes a la

consolidacion de los conceptos vertidos en las sesiones tedricas.

F. EVALUACION DE APRENDIZAJE
Para lograr los objetivos planteados en esta asignatura su desarrollo se hard
mediante evaluaciones tradicionales con exdamenes parciales, laboratorios, etc.

Y éstas se hardn con las siguientes ponderaciones:

EXamenes eScritos: .o vveceeeeseieesereenan40%
Laboratorio: e veecesesees s e 00%
TOtAl s is s L0
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G. BIBLIOGRAFIA

Ayuda de Office 2013

Pagina Web Oficial de Microsoft
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Taller de Investigacion Cientifica
A. GENERALIDADES Ao '

Numero Correlativo ' li 15

Codigo TIN158

Prerrequisito Taller de Pensamiento Creativo (11)
Horas por Ciclo 80

Horas Tedricas Semanales 2

Horas Practicas Semanales 2

Duracion del Ciclo 16 semanas

Duracién de La Hora Clase 50 minutos

Unidades Valorativas - S VAT

Identificacion del Ciclo Académico " }:'u

B. DESCRIPCION
El presente curso esta disefiado de una forma :ccmpleja y completa para proporcionar
a los estudiantes los conocimientos bdsicos sobre todos los componentes de la
Investigacion Cientifica, cuyo resultado al final del mismo debe ser la estructuracién de
un trabajo de Investigacion que refleje los diferentes elementos que debe contener

para catalogarlo de indole cientifico y acorde con'la realidad nacional.

C. COMPETENCIAS

Cognitivos-El estudiante conoce los principios, métodos y técnicas asociadas con la
investigacion social, y. Los estudiantes conoceran los principales tipos de investigacion

cientifica.
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Procedimentales- El estudiante disefia protocolos de investigacion, asi como

instrumentos para la ejecucion de una investigacién cientifica orientada al turismo.

Actitudinales- El estudiante practica el trabajo en equipo y alcanzan un aprendizaje

significativo.
D. CONTENIDO
Unidad I. El conocimiento cientifico

1. ¢Qué es el conocimiento cientifico?
2. ¢Como se clasifican las ciencias?
3. ¢Coémo se produce el conocimiento cientifico?

4. ¢Cudles son los componentes de un protocolo de investigacién?

Unidad Il. La investigacidn cientifica y el turismo: disefio de un plan de evaluacion

institucional:

5. Conformacion de equipos de trabajo

6. Observacion y descripcidn de los fendmenos sociales

7. Seleccidn de situaciones probleméticas

8. Planteamiento de Problemas

9. Planteamiento de hipétesis

10. Disefio  Metodologico para investigar: los métodos, el proceso y los
instrumentos.

11. Construccion del marco tedrico: fuentes bibliograficas y documentales,
referencias bibliograficas,

12. El trabajo de campo

13. Sistematizacién de la informacion

14. Elaboracién del informe final

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA

A raiz de los objetivos establecidos para este taller, la metodologia promovera de

forma general la vinculacién entre teoria y practica; esto se logrard mediante:
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a) Clases magistrales: se expondrén'-ibé'conceptos, proposiciones, argumentos,
teorias y planteamientos generales bdsicos para lograr una comprension global
de los contenidos tedricos.

b) Lecturas intra y exaula: las que se realizaran en el aula serdn cortas; las
lecturas ex aula, un poco mds extensas,

c) Taller: se realizaran en equipos para la confeccién de un Protocolo de

investigacion orientado al turismo.

F. EVALUACION DE APRENDIZAJE

Indicadores generales de logros

- Estudiante comprende y define el concepto de “investigacién social” y su

terminologia asociada al turismo, diferenciando los tipos de investigacién.
- Estudiante conoce y diferencia modelos y procesos de investigacion.

- Estudiante es capaz de disefiar un plan o protocolo de investigacién, asi como

sus informes respectivos.

Productos esperados

Avances en la Formulacién de un Protocolo de investigacion. 10%

Presentacion de Protocolo de Investigacion Cientifico-Social. 20%

Realizacion de Investigacién y presentacién de! informe final 60%

Area de Actitudes * 10%

: : DE

Total ' 100% m Sﬁ ¢
& W
B>9 SToRm o3
122 SECRETARY 38
\ % éb_b &
\ \ ‘9.&‘, " ‘\*\, o

Y4, Nl
El drea de actitudes se desarrolla y evalda a partir de criterios actitudinales prefijados >/ *#~uE%
tales como

1) Evidencia de expectativas: andlisis y negociacién de las mismas / juicio

critico inicial y final/ valoracion global del médulo.
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2) Integracion para el trabajo en equipo
3) Disposicidon proactiva a generar un buen ambiente de aprendizaje

4) Evidencia de practica de valores asociados a la formacién profesional:
puntualidad, participacién activa, tolerancia y apertura hacia ideas

divergentes, buena presentacién, lenguaje adecuado, etc.

G. BIBLIOGRAFIA
- Mufioz c., Roberto (2012) La investigacién cientifica paso a paso. San
Salvador.
- Figueroa, Hugo. (2013) Introduccion a la filosofia. New Graphic. San
Salvador.
- Pappa Santos. Obdulio (2011) Metodologia de la investigacién:
aproximaciones al estudio de lo social. Editorial Servicios profesionales.

Guatemala.
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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Programa
Gastronomia
A. GENERALIDADES

Nimero Correlativo 15
Cadigo GAS158
Prerrequisito Formulacion y Gestion de Proyectos (10)
Horas por Ciclo 96
Horas Tedricas Semanales 3
Horas Practicas Semanales 3
Duracién del Ciclo 16 semanas
Duracion de la Hora Clase 50 rninutos
Unidades Valorativas |4 UV,
Identificacién del Ciclo Académico | IV

B. DESCRIPCION
La asignatura comprende aspectos 'generales sobre la gastronomia y el arte
culinario que ofrecen los municipios y lugares turisticos del pais; ademas,
incluye que el estudiante investigue vy conozca las diferentes recetas para
elaborar los platos tipicos de alimentos de comunidades y sitios turisticos,
utilizando métodos, técnicas y procedimientos participativos, permitiéndole la
lectura, andlisis y sintesis para reflexionar.y proponer alternativas sostenibles

que contribuyan a promocionar dichos servicios.

C. OBIETIVOS:
* Conocer los tipos de alimentos 'y las formas de preparacién en sus

diferentes etapas de evolucién hasts |2 época actual.

-
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* lIdentificar en cada municipio del pais alimentos tipicos de cada sitio
turistico.
D. CONTENIDO:
* |nstalaciones
¢ Equipamientoy limpieza de zonas comunas ,
¢ Compromiso social y ambiental
¢ Historia salvadorefia
* Coordinacion y alianzas estratégicas
e Elentorno de los negocios turisticos
¢ Emprendedurismo como actividad bésica
* l|deas de proyecto
e Planes de negocios
* Visita de estudio
* |os productos turisticos
* Evaluando potencialidades e inventarios turisticos
* Procesamiento de alimentos
¢ Conservacion de alimentos
¢ Empaque y embalaje de alimentos
¢ Control de calidad de los alimentos
¢ |[nstalaciones y equipo para el procedimiento de alimentos
e Manejo de contaminantes

* Guia de proyecto académico

E. ESTRATEGIA METODOLOGICA

p ; NP s ; . .

El desarrollo de la catedra incluird clases expositivas (teoria) y laboratorios 9\02%&%%\}\

(préctica), en donde se hard uso del! diagndstico y activacién de conocimientos, ¢§'~§ ‘!p‘?.\;_
(2 o 32|

de la motivacion y significatividad de los diferentes contenidos a ser estudiados !‘\E,g'-———-_.g i
%, 5

z \.'S' ) ,\‘p
en la asignatura. .‘1'?.’55}:;%

En el desarrollo de las practicas d= izboratorio se realizaran visitas y lugares
turisticos para que el estudiante se le haga mas fécil la comprensién de los

diferentes fendmenos estudiados.
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En los trabajos extra-catedra se hara énfasis en la investigacién. Ademas, en la
asignatura se realizardn actividades como: Exposiciones en grupo, asesorias,
giras de campo: informes escritos y socializacién de experiencias del trabajo de

campo.

F. EVALUACION DE APRENDIZAJES:

Se realizaran las siguientes evaluaciones:

» Teoria, la cual se evaluard a través de examenes escritos.

* Practica, se evaluard a través de controles de lectura de las guias de
laboratorios, examenes prédcticos e informes escritos diversos con
parametros definidos de las visitas de campo realizadas.

e Formativa, en la cual se evaluard ia asistencia y participaciéon de los
estudiantes, asi como la responsabilidad y el respeto mutuo.

~ Examenes Teodricos.... 60%

~ Trabajos Ex aula..........40%
~ j o) i | PO | 3 [0~

G. BIBLIOGRAFIA
* CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, SV) 2008 Norma
Salvadorefia NSR 03.44.02:08 Terminologia de los Establecimientos de

Alojamiento Turistico. El Salvador. 17 p.

e CONACYT (Consejo Nacional de ciencias y Tecnologia, S.V/Corporacion
Salvadorefia de Turismo) 2013, Cartilla: Salvadorefia de Cultura Turistica. El

Salvador. 9p

e Secretaria de Integracion Centroamericana/Consejo Centroamericano de

Turismo (SITCA/CCT) s.f. Ruta Colonila'l'\,f:rie Los Volcanes SITCA El Salvador. s.p.
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18. PLAN DE IMPLEMENTACION TECNICO EN TURISMO ECOLOGICO Y CULTURAL, ANO 2016

Objetivo:

Desconcentrar y ampliar la Educacion Publica y Superior a través de los Centros de Ciencia Yy
Tecnologia en las sedes regionales y asf contribuir al desarrollo econémico y social de estas
zonas estratégicas, formando recursos humanos para el desarrollo de Ia ciencia y la tecnologia
aplicada, con el objetivo de que aumente su productividad.

BASE LEGAL:
LEY DE EDUCACION SUPERIOR:
GRADOS ACADEMICOS

Art. 5.- Los grados académicos correspondientes al nivel de la educacién superior son
los siguientes:

a) Técnico;

b) Profesor;

c) Tecndlogo;

d) Licenciado, Ingeniero y Arquitecto;
e) Maestro;

f) Doctor; y

g) Especialista.

GRADO DE TECNICO

Art. 8.- El grado de Técnico se otorga al e;tudiante que ha aprobado un programa de
estudios que comprenda todos los aspectos esenciales para la practica del
conocimiento y las destrezas en un drea cientifica o humanistica, arte o técnica
especifica.

El plan de estudio académico para la obtencién del grado de Técnico, tendrd una
duracion no menor de dos afios, y una exigencia minima de sesenta y cuatro unidades
valorativas.
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REGLAMENTO DEL SISTEMA DE UNIDADES VALORATIVAS Y DE COEFICIENTE DE
UNIDADES DE MERITO EN LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

Grados Académicos

Art. 4. - En armonia con la Ley de Ecuacién Superior, la Universidad tiene facultades
legales para otorgar los grados académicos siguientes:

a) Técnico;

b) Profesorado;

c) Tecnodlogo;

d) Licenciatura, Ingenieria y Arquitectura;
e) Maestria;y

f) Doctorado.

EL PLAN DE IMPLEMENTACION FUE APROBADO POR LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
FACULTAD Y EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO SEGUN LOS SIGUIENTES
ACUERDOS:

Acuerdo de Junta Directiva N° 25-15-19-1V-6 tomado en sesién ordinaria de fecha 24
de Mayo de 2016, que literalmente dice: “ a) Aprobar el Proyecto CREACION DE LA
ESCUELA DE CARRERAS TECNICAS EN LA FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL,
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, SEDE MORAZAN""

Acuerdo del Honorable Consejo Superior Universitario N° 029-2015-2017 (IV-1)
tomado en sesion ordinaria de fecha 30 de Junio de 2016, que literalmente dice: “ a)
Aprobar el Proyecto CREACION DE LA ESCUELA DE CARRERAS TECNICAS EN LA
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL, UMNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, SEDE
MORAZAN"
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FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA ORIENTAL

Recurso Humano para funcionamiento de la Escuela de Carreras Técnicas

Afio Académico 2016

0 [ 2 RPERTE > | = BONO TOTAL DEL
No. | CARGO ‘SALARIO e CRGYER] P L RS
SRS - [pammona T Jiuio 4
S
1 Director de Escuela | $ 220.00 - 2,640.00
Secretario de 3
1 Escuela s 165.00 - 1,980.00
Coordinador de $
4 Carrera S 110.00 - 5,280.00
profesor _ $ $ $
12 | universitario uno $  1,300.00 $ 172.75 1,472.75 |[450.00 |$ 750.00 226,476.00
$ $ $
; ¢ Técnico Informatico | § 700.00 s 106.75 806.75 450.00 $ 750.00 10,881.00
$ S S
1 Secretaria s 600.00 S 91.50 |691.50 450.00 | S 750.00 9,498.00
S $ S
1 |Ordenanza $ 500.00 $ 76.25 |576.25 450.00 | $ 750.00 8,115.00
$ $ S
1 Vigilante S 500.00 S 76.25 576.25 450.00 $  750.00 8,115.00
S s
1 Motorista S 500.00 S 76.25 |576.25 450.00 $ 750.00
Total
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PRESUPUESTO DE LA SEDE MORAZAN GESTIONADO ANTE EL MINISTERIO
DE HACIENDA

PRESUPUESTO APROBADO PARA 2016

Unidad Presupuestaria y
Propésito ' Costo
Linea de Trabajo

Contribuir al aumento de la competitividad del recurso

humano mediante la construccién, equipamiento y

07 Escuela regionales de ; : . ) N
glona funcionamiento de Instituto Nacional de Ciencia y

Carreras Técnicas de la Tecnologia Aplicada de la Universidad de El Salvador, -
Universidad de El | Sede Morazin que permita la generacion del
salvador conocimiento cientifico a través de la formacion técnica,
asi como también. apoyar al establecimiento de una
estrategia que dote al pais de un mecanismo para el
desarrollo de la ciencia y tecnologia aplicada, como

01 Ensefanza Técnica en

g o consecuencia de elevar la calidad de vida de la sociedad
Ciencia y Tecnologia -

s salvadorefia.
Sede Morazan $488,025
51 54 61
Unidad  Presupuestaria  y  Cifrado | Linea de Trabajo Reémuneraciones | Adguisiciones | Inversiones | Gastos Gastos de | Total
Presupuestario de Bienes vylen Activos|Corrientes |Capital
Servicios Fijos
07 |Instituto Nacional de Ciencia vy |Ensefianza Técnica

Tecnologia Aplicada de la Universidad |en Ciencia y |
|

de El Salvador y Sedes Regionales Tecnologia - Sede .

Morazin 214,390 | 89,685 183,950 | 304,075 | 183,950 | $488,025

2013-3101-3-07-01-22-1 Fondo General 214,390 29,685 304,075 304,075

22-1 Fondo General 183,950 183,950 | 183,950
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Plan de Compras: materiales y equipos para funcionamiento de las tres carreras técnicas Sede

Morazan

( aprobado por Junta Directiva y Consejo Superior Universitario)

Escuela de Carreras Técnicas FMO-UES

San Francisco Gotera. Morazdan

Afio Académico 2016-2017

Especifico |

1| AZUCAR libra $123.00
Access Point modos (AP, Cliente, Repetidor, WDS, Puente
2 . ( 8 UNIDAD $864.45 4 $3,457.80
inaldmbrico) con PoE
F
3 | Aceite de Inmersion N:tsao 300 $41.42 2 582.84
Jeringuilla 5
4 | Agente Quelante s $10.07 7 $70.49
AGITADORES DE VIDRIO DE 150 x 5 mm. VARILLA
5| AGITADORA DE VIDRIO, 150mm DE LARGO x5 mm UNIDAD $0.50 6 $3.00
DIAMETRO
6 | Agua Purificada Envasada garrafa $1.45 400 $580.00
AMPLIFICADOR ALTAVOZ PORTATIL INALAMBRICO,
Bateria Interna RF de 12 voltios, recargable, con indicador
LED un microfono con 3 interruptores de encendido y LED
icion, VH ifi frecuenci
7 de posicion, VHF con FCC certi |‘c'ado y rar':go de rectenma UNIDAD $400.00 2 $800.00
169-215 MHz-Rango de Operacion: 100 pies aprox. (30,40
CM. APROX. Dos entradas para micréfonos, una entrada
para audio de 1/4 Altavoz de 8" (20-32 CM)-150W RMS y
300W de potencia maxima.
8 | Archivo de 4 gavetas, medidas estandar UNIDAD $148.00 8 $1,184.00
ARO METALICO CON BASE CON PINZA DE NUEZ METALICA
9|, DIAMETRO ARO APROXIMADO DE 3 inch. PARA UNIDAD $6.41 6 $38.46
COLOCAR EN SOPORTE VERTICAL.
10 | Asa con mango metdlica UNIDAD $5.00 6 $30.00
Bancos metalicos y asiento de madera, ancho 0.30 v altura \0?‘9.805 ‘8
11 UNIDAD $40.00 40| $1,600.00/faP \N0IECK Sy
0.52. e %, &
i3 7
12 | Bandera con logo de minerva (UES) UNIDAD $215.00 1 521515@-‘-
Al
13 | Bandera de El Salvador con el Escudo Nacionzl Bordade UNIDAD $215.00 1 $215.00 13
14 | Baterias para BIOS CR2032 UNIDAD $3.50 30 $105.00
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Base de pedestal para micrafono con Bom. Stand para

i microfonear instrumentos HAIBAD #7590 2 535000
16 3:2:::: :;é:ct:jc;::n balancin, tipo bolita, pequefio, UNIBAD $5.86 20 $117.20
Basurero pldstico con rodos y tapa i
v aproxima:a 35 galones PO LoD 385,00 6 $210.00
18 | Beaker 10 ml UNIDAD $1.85 10 $18.50
19 | Beaker 100 ml UNIDAD $1.92 10 $19.20
20 | Beaker 50 ml UNIDAD $3.04 10 $30.40
21 | Bicicleta 18 velocidades UNIDAD $200.00 1 $200.00
22 | Bobina de cable UTP cat 62 UNIDAD $241.79 1 $241.79
23 | Bobinas de cable UTP Cat6 para intemperie UNIDAD $194.00 6 $1,164.00
24 | Boligrafo p.fino azul, negro y rojo UNIDAD 50.28 240 $67.20
25 | Bolsa de pipetas Pasteur con graduacion plastica CAJA $22.00 10 $220.00
26 | Bolsa Plastica, roja 34" x 50" calibre 200 Docena $3.34 50 $167.00
27 | Bolsa Plasticas rojas, 24 x 32, calibre 150 Docena 50.90 25 $22.50
28 | Café libra $2.91 200 $582.00
29 | Cafetera UNIDAD $80.00 2 $160.00
30 | Caja de Moléculas UNIDAD $75.00 6 $450.00
31 | Camara Digital UNIDAD $363.00 1 $363.00
Camara para Microscopio. Para television y cafién
32 | proyector, se ajusta a cualquier microscopio, UNIDAD $300.00 2 $600.00
estereoscopico y telescapico
Canopi de toldo color blanco 6 x 4 mts, estructura de cafio
galv. Normal de 3/4 combinada con 1" con lona
33 | impermeable, con logo de la Universidad de E! Salvador UNIDAD $800.00 4 $3,200.00
(Minerva), Leyenda Universidad de El Salvador, Facuitad
Multidisciplinaria Oriental.
34 | Capsula de porcelana 70 mly 60 mm pack & $5.42 6 $32.52
35 | carteleras con vidrio y chapa UNIDAD $325.00 2 $650.00
36 | Cartulina Lino 200 grs., 2 caras, 70 x 100 cm. pliego $0.40 100 $40.00
37 | Cepillo para Erlenmeyer UNIDAD $5.00 6 $30.00
38 | Cepillos para lavar tubos de ensayo y Beaker UNIDAD $8.00 6 $48.00
39 | Clip #2 Jumbo Niguelado (50mm) CAJA 50.41 30




Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural, Afio 2016

40 | Clip Jumbo en colores, caja de 100 unidades CAJA 50.47 30 $14.10
- sg:;gi::s:::spequeﬁo en forma de mariposa no.2 caja CAIA $0.76 50 $22.80
42 | Canaleta 100x45mm $15.00 50 $750.00
43 | Canaleta plastica de 1" 50.94 100 $94.00
44 | Canaleta 40x16mm $5.00 30 $150.00
45 | Canaleta 20x12.5mm $2.75 30 $82.50
46 | Canaleta 32x12.5mm $3.75 30 $112.50
47 | Compra de material bibliografico LOTE $10,000.00 1| $10,000.00
48 | Compra e instalacion de ventiladores de techo en aulas. Obra $85.00 100 $8,500.00
49 | Computadora de Escritorio UNIDAD $1,355.69 16| 521,691.04
50 | Computadora Portatil UNIDAD $1,215.00 12| $14,580.00
51 | Condensador Liebig 200 mm UNIDAD $35.00 6 $210.00
52 | Conectores RJ-45 Cat6 UNIDAD $0.23 100 $23.00
53 | Conos de papel para agua rag. 200 $1.56 50 $78.00
unds
54 | Corrector blanco tipo lapiz UNIDAD $0.68 50 $34.00
S5 | Crisol de Porcelana UNIDAD $10.00 6 $60.00
| s tglsyC By . . | @) w0l s
57 | Desinfectante para piso Galén $2.70 100 $270.00
58 | Desodorante ambiental en spray, variedad de fragancias | UNIDAD $1.54 50 $77.00
59 | Desodorante sélido para inodoro UNIDAD 50.25 100 $25.00
60 | Detergente industrial en polvo libra $50.48 100 $48.00
61 | Embudo de separacion /pera 100 ml UNIDAD $30.00 6 $180.00
62 | Engrapadora industrial cap.225 hojas UNIDAD $25.43 2 $50.86
63 | Engrapadora metalica Tira Completa UNIDAD $5.32 6 $31.92
64 | Erlenmeyer 100 ml. UNIDAD $2.86 6 $17.16
65 | Erlenmeyer 250 ml UNIDAD $4.52 6 §27.12
66 | Escaner de documentos UNIDAD $925.00 1 $925.00
67 | Escritorio semi-ejecutivo UNIDAD $170.00 15 $2,550.00

N, W& Y
~Miauen.
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68 | Espatula-cuchara UNIDAD $12.00 6 $72.00
69 | Espatulas metalica cacha de madera UNIDAD $17.05 10 $170.50
70 | Estantes dexion UNIDAD $98.00 16 $1,568.00
71 | Eter de petréleo Frasco ILT $104.86 2 $209.72
72 Efcjcir_nor para incendio CO2 de 10 a 15 libras, gas helado, UNIDAD $169.60 4 $678.40
diéxido de carbono,
73 | Fax aparato telefdnico UNIDAD $100.00 1 $100.00
Ja Folder tamafio carta, colores suaves: rosado, amariila y — $7.48 10 $74.50
verde
75 | Fotocopiadora digital laser UNIDAD 54,775.00 2 $9,550.00
76 | Frascos de goteros UNIDAD $1.70 50 $85.00
77 | gabinete de acero para almacenado UNIDAD $250.00 2 $500.00
78 | Gotero Pasteur 15 ml UNIDAD $2.50 10 $25.00
79 | Gradilla 108 tubos 16x150 mm EPOXICA UNIDAD $13.60 5 $68.00
80 | Gradilla de tubos de ensayo UNIDAD $8.00 6 $48.00
81 | Guantes de Hule (par)uso en laboratorio Par $5.49 25 $137.25
82 | Impresor multifuncional UNIDAD $300.00 15 $4,500.00
83 | IMPRESORA MULTIFUNCIONAL UNIDAD $999.00 4 $3,996.00
84 | Lamina porta objeto CAJA $2.70 10 $27.00
85 | Laminilla cubreabjetos 22x22 PACK §$4.31 10 $43.10
86 | Lapiz negro HB, de grafito UNIDAD $0.10 500 $50.00
& Librera metadlica horizontal,.co.n forro d.e formica color UNiDAD $124.95 6 $749.70
madera, con 2 puertas de vidrio corredizas zon chapa
88 Locker de 4 compartimientos, metélicos, 4 puertas con UNIDAD $79.00 B $553.00
porta candado
89 | Lupas UNIDAD 524.00 10 $240.00
90 | Manguera plastica, de 100 pies de 3/4" UNIDAD $30.00 30 $900.00
91 | Matraz de fraccionamiento 100 ml UNIDAD $10.00 6 $60.00
92 | Matraz fondo plano 100 ml UNIDAD $6.00 6 $36.00
93 | Matraz Kitasato 100 ml UNIDAD $9.00 6 $54.00
94 | Matraz volumétrico 100 ml UNIDAD $15.00 6
95 | Mechero Alcohol UNIDAD $12.00 6
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96 | Mesa UNIDAD $197.00 6 $1,182.00
97 | Mesa con rodos para equipo de proyeccion, UNIDAD $90.00 10 $900.00
98 | Mesa de Aluminio cuadrada de 90 x 90 x 72 cms. UNIDAD $175.00 6 $1,050.00
99 | Mesa de madera ovalada para reuniones UNIDAD $159.20 1 $159.20
Mesa de trabajo para grupos de laboratorio, compra,
instalacién y supervision, 1.5 de largo, 0.75 de ancho, 0.95
100 | alto (metros); con 2 toma corriente de seguridad, UNIDAD $695.00 6 $4,170.00
gabinetes para guardar material y equipo, superficie de
formica
101 | Mesa de trabajo tipo escritorio UNIDAD $80.00 L $320.00
102 | Mesa mecanografica de madera con rodos UNIDAD $68.00 6 5408.00
103 | Microbus UNIDAD $30,000.00 1| $30,000.00
104 | PICK UP DOBLE CABINA DOBLE TRANSMISION UNIDAD $25,000.00 1| $25,000.00
105 | Micréfonolnaldmbrico solapa UNIDAD $180.00 2 $360.00
106 | Microscopio UNIDAD $1,000.00 6 $6,000.00
107 | Mini escritorio para docentes (en aula) UNIDAD $95.00 6 $570.00
108 | Mortero de porcelana y pistilo UNIDAD $20.00 6 $120.00
109 | Mueble de computadora con top UNIDAD $90.00 28 $2,520.00
Mueble de computadora sin top, de aglomerado de
110 | madera laminado con melanina, que incluve perta teclado | UNIDAD $85.00 16 $1,360.00
con espacio para mouse, espacio para CPU '
PRESTAMO DE
11 MUEBLE MOSTRADOR MODULAR PARA PRES o] UNIDAD $580.00 2 $1,160.00
LIBROS
112 | Oasis de 2 valvulas, fria y caliente UNIDAD $185.00 6 $1,110.00
PANTALLA DE PARED 70X 70 ( 1.78m X 1.78m )
113 Efectividad superior - Superficie plana -Acero endurecido UNIDAD $385.00 12 $4,620.00
superior vinilo negro de 6m m, - Acoplamiento del nilén
de 3m m, - Vinilo calandrado blanco de 6m m -
114 | Papel bond B-20 Tamafio Carta Resma $3.10 60 $186.00
115 | Papel bond B-20 Tamarno Legal Resma $3.97 40 $158.80
116 | Papel Higiénico, doble hoja grande Pag /4und. 51.92 50 $96.00
117 | Papel PH CAIA $15.00 1 $15.00
118 | Papeleras acrilicas para escritorio 3 niveles UNIDAD $11.99 10 $119.90
119 | Pedestal cuello de ganso 6 atril micréfono de mes UNIDAD $150.00 1 $150.00
120 | Pintura para Interiores CUBETA $111.34 24 $2,672.16
1)
255
91y
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121 | Pinza Mohr UNIDAD $5.00 <] $30.00
122 gl:l;f\ PARA CRISOL NIQUELADO TIPQ THERA LONGITUD UNIDAD $9.31 6 $55.86
123 | Pinza para tubo ensayo metdlica UNIDAD $6.00 6 $36.00
124 | Pipetas Graduadas de 1 ML (Vidrio Clase A) UNIDAD $2.11 10 $21.10
125 | Pipetas Graduadas de 10 ML (Vidrio Clase A) UNIDAD $5.80 10 $58.00
126 | Pjzarra acrilica Medidas: 1.20 mt x 2.44 mt UNIDAD $190.00 5 $950.00
127 | Placas de petri de vidrio UNIDAD $3.46 10 $34.60
128 | Pulmoncito Tipo Rapidograf, Punto 08 Color Negro UNIDAD 50.80 25 $20.00
129 | Plumones para pizarra punta rectangular, colores N, Ay R | UNIDAD $0.60 100 $60.00
130 :lumones permanentes punta rectangular,. colores N, Ay e dhsa 106 451,00

Padium de Acrilico con estampado de la M[nérva, alto de

enfrente 1.07 Mt (caida parte frontal), parte posterior de
131 1,62 mt de Alto x 53 cm de Ancho x 38 cm de Largo, UNIDAD $525.00 1 $525.00

Superficie del vidrio (para colocar documentos) 67.6 ¢cm x

53 cm. Ancho x Largo. Bisel 54,0 x 2.5 ¢cm.
132 | Pédium de madera para uso en sala de conferencia UNIDAD $260.00 5 $1,300.00
133 | Probeta de 10 ml graduada 0.1 ml UNIDAD $4.00 10 $40.00
134 | Probetas 100 ml UNIDAD $7.10 5 $35.50
135 | Proyector de Cafion UNIDAD $600.00 16 $9,600.00
136 | Pupitres unipersonales para adultos UNIDAD $75.00 400 $30,000.00
137 | Rack de pared de 19" UNIDAD $240.00 2 $480.00
138 | Rollos de Cinta doble cara para canaleta ROLLO $66.89 4 $267.56
139 | Rétulo para puerta UNIDAD $7.00 24 $168.00
140 | Rétulos para edificio UNIDAD $550.00 2 $1,100.00
141 | Sacapuntas de escritorio eléctrica UNIDAD $20.20 6 $121.20
142 | Servicios de alimentacion Servicio $2,000.00 1 $2,000.00
143 | Set Beaker 100, 250, 400 ml vidrio UNIDAD $20.00 6 $120.00
144 | Set de Pipetas serologicas 1,2,5,10 mi UNIDAD $20.00 6 $120.00
145 | Set de Pipetas volumétricas 2,5,10,25 ml UNIDAD $22.00 6 $132.00
146 | Set de probetas 10, 50, 100 ml vidrio UNIDAD $28.00 6 $168.00
147 | Silla de espera apilable UNIDAD $38.00 22 $836.00 |
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148 | Silla ejecutiva con brazo UNIDAD $91.43 16 $1,462.88
149 | Silla Secretarial con Brazo UNIDAD $85.00 36 $3,060.00
150 | Sillas ergondmicas tipo espera, con brazos. UNIDAD $45.30 150 $6,795.00
151 | Sillas tapizadas plegables UNIDAD $25.00 100 $2,500.00
152 | Soporte Bunsen UNIDAD $35.00 6 $210.00
153 | Soporte para proyector para techo UNIDAD $38.65 12 $463.80
154 | Switch 24 puertos 10/100BaseT Administrahle UNIDAD $375.00 4 $1,500.00
155 | Switch gestionable de 24 puertos UNIDAD $313.05 6 $1,878.30
156 | Tablet PC UNIDAD $642.00 12 $7,704.00
157 | Teléfono inalambrico UNIDAD 541.44 2 $82.88
158 | Termémetro par UNIDAD 516.00 6 $96.00
159 | Tirro % UNIDAD $0.71 100 $71.00
2 = e
160 Tr?peadores de mecha industrial, estructura comgleta UNIDAD $14.00 5o $700.00
{pinza, palo, mecha larga)
161 | Tubo de destilacion UNIDAD $4.00 6 $24.00
162 | Tubo de ensayo 6*50 mm UNIDAD $0.23 50 $11.50
163 | UPS de 600VA con proteccidn para RJ-45 UNIDAD $53.00 35 $1,855.00
164 | Vasos desechables No. 10, téermico Pag. 25 un. $0.62 50 $31.00
165 | Vasos desechables No. 12, térmico Pag. 25 un. $0.68 50 $34.00
Botes de 50
166 | Botes de tinta para recarga 50 ml black 1 $10.00 82 $820.00
Botes de 50
167 | Botes de tinta para recarga 50 ml magenta ml $10.00 52 $520.00
Botes de 50
168 | Botes de tinta para recarga 50 ml cyan & $10.00 52 $520.00
Botes de 50
169 | Botes de tinta para recarga 50 ml yellow mi $10.00 52 $520.00
170 | Teclado USB UNIDAD $12.00 40 $480.00
Total $268,632.01
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INICIO DE ACTIVIDADES ACADEMCICAS: CICLO |- 2017.

El funcionamiento de la carrera de Técnico en Turismo Ecoldgico y Cultural estard normado
por la reglamentacion universitaria vy las resoluciones o acuerdos de la Junta Directiva de la
Facultad Multidisciplinaria Oriental, el Consejo Superior Universitario.

El Inicio de actividades se pretende para ciclo I-2017, y se realizara en locales habilitados por
de la Fundacién Agencia de Desarrollo Econdmico Local de Morazdn) ADEL Morazan) y en la
escuela de maestros de Morazan (ESMA). INJUVE y MINED




